
 
 

 
 
PROJEKTI-INSINÖÖRIN TOIMI 
Pyhäjoen kunta – Tekniset palvelut 

Pyhäjoen kunta hakee projekti-insinööriä toistaiseksi voimassa olevaan toimeen. Työ alkaa 
toukokuussa 2026 tai sopimuksen mukaan.  

Projekti-insinöörinä työskentelet kunnan investointi- ja kehittämishankkeiden parissa 
suunnittelusta toteutukseen. Roolisi on monipuolinen ja merkityksellinen pienessä, tehokkaassa 
tiimissä, jossa pääset vaikuttamaan konkreettisesti Pyhäjoen kunnan kehittämiseen. 

Keskeiset tehtävät  
• kunnan ja kuntakonsernin investointi- ja rakennushankkeiden projektinhallinta ja valvonta  
• hankkeiden suunnittelu, aikataulutus ja kustannusseuranta  
• suunnittelun ja rakentamisen ohjaus  
• urakka- ja hankinta-asiakirjojen valmistelu  
• raportointi tekniselle lautakunnalle ja muulle johdolle  
• avustaminen muissa teknisen toimen asiantuntijatehtävissä  

Kelpoisuusvaatimukset 
• Tehtävään soveltuva korkeakoulututkinto (insinööri AMK tai diplomi-insinööri), esim. 

rakennus-, talotekniikan tai yhdyskuntatekniikan alalta 

Arvostamme  
• kokemusta rakennuttamisesta ja projektinhallinnasta   
• kunnallishallinnon ja julkisten hankintojen tuntemusta  
• hyviä vuorovaikutus- ja yhteistyötaitoja  
• itsenäistä ja oma-aloitteista työotetta  
• sujuvaa suomen kielen taitoa (kirjallinen ja suullinen)   
• MS Office -osaamista, projektinhallintatyökalujen tuntemus katsotaan eduksi  

Tarjoamme sinulle  
• monipuolisen ja vastuullisen tehtävän kunnan kehittämisen ytimessä  
• osaavan ja kannustavan työyhteisön, joka panostaa työhyvinvointiin  
• liukuva työaika ja mahdollisuus osittaiseen etätyöhön  
• mahdollisuuden vaikuttaa konkreettisesti kunnan investointien toteuttamiseen  
• mahdollisuus edistää kuntalaisten hyvinvointia  
• kilpailukykyisen palkkauksen teknisen sopimuksen (TS) mukaisesti, palkkaus määräytyy 

osaamisen ja kokemuksen perusteella 
• hyvät henkilöstöedut  

 
Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa. Valitun tulee esittää hyväksyttävä selvitys 
terveydentilastaan ennen työn aloittamista.  
Jätä hakemuksesi ja CV:si Kuntarekryn kautta viimeistään 25.2.2026. klo 15 mennessä.  
Liitä hakemukseen kopiot tutkinto- ja työtodistuksista sekä kerro palkkatoiveesi.  

Lisätietoja: Tekninen johtaja Aimo Korpi, p.  040 359 6050  

Pyhäjoen kunta 28.1.2026. 


