
 

Koulunkäynninohjaajan toimen lakkauttaminen ja hyvinvointiohjaajan 
toimen perustaminen sekä täyttölupa 
  
Sivltk 20.05.2026 § 48  
  

Pyhäjoen kunnassa on toiminut  vuodesta 2021 lähtien erilaisilla 
hankerahoituksilla Saaren koululla hyvinvointiohjaaja, joka on 
vastannut erityisesti koulupudokkaiden tukemisesta ja yhteistyöstä 
sekä kotien että muiden oppilaiden tukiverkostojen kanssa. 
 
Hyvinvointiohjaajan työnkuvaan on kuulunut mm. koulupudokkaiden 
intensivinen tukeminen: yhteydenpito oppilaan ja vanhempien 
kanssa, opiskelun tuki, oppilaan hyvinvoinnin tukeminen ja 
tukihenkilönä toimiminen oppilaiden kouluun liittyvissä asioissa eri 
sidosryhmien kanssa. 
 
Hyvinvointiohjaajan tarve koulupudokkaiden tukemisessa on 
tarpeellista edelleen ja tehtävää on syytä laajentaa koskemaan myös 
lukiota.  
 
Rehtoreiden yhteinen esitys on, että koulunkäynninohjaajan toimi 
(vakanssinro 102PO01063) muutetaan hyvinvointiohjaajan toimeksi 
1.8.2026 alkaen. 
 
Kuvaus hyvinvointiohjaajan tehtävänkuvasta on oheismateriaalina. 
 
Ehdotus: 
Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle, että 

1. lakkautetaan koulunkäynninohjaajan toimi (vakanssinro 
102PO01063) 31.7.2026 

2. perustetaan hyvinvointiohjaajan toimi (vakanssinro 102PO01090) 
1.8.2026 alkaen 

3. myönnetään hyvinvointiohjaajan toimelle täyttölupa 1.8.2026 

 



Päätös: 
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
 
Khall 08.06.2026 § 154  
  

 
 

Ehdotus: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se 

 
1. lakkauttaa koulunkäynninohjaajan toimen (vakanssinro 

102PO01063) 31.7.2026, 
 

2. perustaa hyvinvointiohjaajan toimen (vakanssinro 102PO01090) 
1.8.2026 alkaen. 

 
Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan hyvinvointiohjaajan toimelle 
1.8.2026 alkaen, mikäli valtuusto päättää perustaa sen. 
 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
 
Valt 17.06.2026     
65/01.01.00.03/2026  

 
 
Päätös: 
  

 
 


