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Khall 04.05.2026 § 130  
  

Pyhäjoen kunnan talousarviossa 2026 ja taloussuunnitelmassa 2026-
2028 on hyväksytty tiedonhallintasihteerin toimen perustaminen 
vuoden 2026 aikana.  
 
Tiedonhallintasihteerin tehtäväkuvaan kuuluu Pyhäjoen kunnan 
paperisen ja sähköisen tiedon hallinta koko sen elinkaaren ajalta, 
tiedonhallintamallin ja tiedonohjaussuunnitelman kehittäminen. 
 
Pyhäjoen kunnan hallintosäännön 39 § mukaan kunnanhallitus ja 
lautakunta valitsevat toistaiseksi ja yli vuoden kestävään 
määräaikaiseen palvelussuhteeseen tulevat alaisensa viran- ja 
toimenhaltijat ja päättää heidän työsopimuksensa sisällöstä 
lukuunottamatta palkkausta, josta päättää henkilöstötoimikunta, kun 
siihen liittyy harkinnanvaraisuutta. 
 
Ehdotus: 
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan hakukuulutuksen 
julkaistavaksi. 

 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
 
Khall 08.06.2026     
66/01.01.01.01/2026  

Tiedonhallintasihteerin toimi 80 % työajalla on ollut haettavana 
31.5.2026 saakka. Ilmoitus on julkaistu Kuntarekryssä, 
Työmarkkinatorilla, Kuulumiset- ja Raahelainen -lehdissä sekä 
kunnan somekanavilla. 
 



Toimen kelpoisuusehtona on soveltuva toisen asteen tutkinto. 
 
Työsuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen 
virkaehtosopimuksen mukaan. 
 
Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui yhteensä 33, joista 
kaikki täyttivät kelpoisuusehdot. Oheismateriaalina yhteenveto 
hakijoista ja pöytäkirja tilaisuudesta, jossa hakemukset on käyty läpi 
ja tehty pohjaehdotus haastatteluun kutsuttavista henkilöistä. 
Hakemukset ovat nähtävänä ennen kokousta talouspäällikön 
työhuoneessa. 
 
Haastattelut järjestetään 15.6.2026 Pyhäjoella. 
 
Ehdotus: 
Kunnanhallitus 

 
- valitsee haastatteluryhmään puheenjohtajaksi Antti Tornbergin, 

sihteeriksi talouspäällikkö Riika Nevanperän, jäseniksi 
sivistysjohtaja Elina Vehkalan ja kunnanhallituksen jäsenet Paula 
Anttilan ja Kaisa Salmivuori-Väänäsen. 

 
- valitsee kelpoisuusehdot täyttävistä hakijoista haastatteluun 

seuraavat henkilöt: 
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Päätös: 
  

 
 


