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Hallinnon ja toiminnan jiarjestiminen

1. Kunnan johtaminen

1§ Hallintosainnon soveltaminen

Pyhijoen kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestimisessa sekd paiatoksenteko- ja

kokousmenettelyssd noudatetaan timin hallintosddnnén maarayksid, ellei laissa ole toisin sdddetty.

Hallintosddnnéssd madrataan:

- toimielimista ja johtamisesta;

- toimivallasta ja tehtivistd konserniohjauksessa sekd sopimusten hallinnassa;
- kunnan viranomaisten muista tehtivista ja toimivallan jaosta;

- taloudesta seki ulkoisesta ja sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnasta;

- valtuuston toiminnasta ja kokouksista;

- toimielinten kokouksista.

Taman sadnnon lisaksi kunnan toimintaa ohjataan seuraavin valtuuston hyviksymin sdannoin,
joithin nahden hallintosddnt6d sovelletaan toissijaisena:

- konserniohje

- hankintaohjeet

- riskienhallinnan ohjeet

- sisdisen valvonnan periaatteet

- sisdisen valvonnan ohjeet

- palkkiosdant6

2§ Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, talousarvioon, taloussuunnitelmaan sekid muihin
valtuuston paatoksiin ja strategiaa taydentiviin erillisohjelmiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttda kunnan paitosvaltaa ja siirtdd
toimivaltaansa hallintosddnnoén maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paitésten valmistelusta, tiytintoonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijané toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa estynyt tai
esteellinen, esittelijand toimii kunnanhallituksen puheenjohtaja.



4§ Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavit

Kunnanhallituksen puheenjohtaja:

- johtaa kuntastrategian seki kunnanhallituksen tehtidvien toteuttamisen edellyttimaa poliittista
yhteistyotd kaymalld asioiden kisittelyn vaatimia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seki
pitdmilld sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin;

- vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen ja
valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla;

- vastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdydddn vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut:

- johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja kunnanjohtajan kanssa sekd vastaa
kunnanhallituksen tilapdiselle valiokunnalle antaman lausunnon valmistelusta;

- hyviksyy kunnanjohtajan viranhoitoon liittyvit matkat, koulutukset ja sopimusten mukaiset
virkavapaudet sekd vuosiloman.

5 § Kunnan viestinta
Kunnanbhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta.

Kunnanhallitus hyviksyy yleiset ohjeet viestinnin ja tiedottamisen periaatteista sekd nimeda
viestinnidstd vastaavat viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla osastollaan edellytyksid lipindkyville toiminnalle asioiden valmistelussa
ja paatoksenteossa.

Kunnanbhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seki osastojen johtavat viranhaltijat huolehtivat, etta
kunnan asukkaat ja palvelujen kayttajit saavat riittavisti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti

merkittivistd asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa niiden asioiden valmisteluun. Viestinnissa
kaytetddn selkedd ja ymmarrettiavai kieltd ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.

2. Luottamushenkil6organisaatio

Kunnanvaltuusto

Keskusvaalilautakunta

Tarkastuslautakunta

- - \\

i

Henkilostotoimikunta
\
// \\
Sivistyslautakunta Tekninen lautakunta



6 § Valtuusto

Valtuustossa on 21 valtuutettua.

7§ Kunnanhallitus ja henkil6st6toimikunta

Kunnanhallituksessa on 7 valtuuston valitsemaa jdsentd, joista se valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajisen.

Kunnanhallituksen alaisena toimii sen valitsema henkil6stétoimikunta. Henkilostotoimikunnassa
on 5 jasentd, joista kunnanhallitus valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella
jasenelld on henkil6kohtainen varajisen.

8 § Tarkastuslautakunta
Tarkastuslautakunnassa on 5 valtuuston valitsemaa jisentd, joista se valitsee
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jisenelld on henkil6kohtainen varajasen.
Tarkastuslautakunnan jasenet valitaan valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.
9 § Lautakunnat
Sivistyslautakunnassa on 7 jisenti.
Teknisessa lautakunnassa on 7 jisenta.
Valtuusto valitsee lautakuntien jdsenet ja heille henkil6kohtaiset varajisenet ja nimedd heistd

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakuntien 5 jasenen tulee olla valtuutettuja ja 2
muun valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

10 § Kuntien yhteiset lautakunnat

Pyhijoen kunta nimeda kuntien yhteisiin lautakuntiin sovitun méarin jasenia ja heille
henkil6kohtaiset varajisenet.

11 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sdddetdin vaalilaissa.

3. Vaikuttamistoimielimet

12 § Nuorisovaltuusto

Nuorisovaltuusto valitaan vaalilla ja sen toimikausi on kaksi vuotta.

Kunnanhallitus hyviksyy nuorisovaltuustolle toimintasaannon.



13 § Vanhus- ja vammaisneuvosto

Kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vammaisneuvoston valtuustokausittain.

14 § Hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen tyoryhma

Kunnanbhallitus asettaa hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen tyoryhman valtuustokausittain.
4. Henkil6st6organisaatio

15 § Henkil6st6organisaatio

Osasto Tulosalueet

1. Hallinto-, elinkeino- ja ty6llisyyspalvelut

Tarkastuslautakunta Keskusvaali- ja tarkastuslautakunta
Keskusvaalilautakunta ja vaalilautakunnat Keskusvaali- ja tarkastuslautakunta
Kunnanhallitus Kunnan johtaminen
Hallintopalvelut
Tyollistiminen

Elinvoiman kehittaminen

Asunto-, kaavoitus- ja maapolitiikka

Ympiristoterveydenhuolto

Henkilostotoimikunta Henkilostopolitiikka

2. Sivistyspalvelut

Sivistyslautakunta Sivistystoimen hallinto

Varhaiskasvatus

Esiopetus

Perusopetus

Lukiokoulutus

Vapaa sivistystyo

Taiteen perusopetus




Kirjasto- ja kulttuuritoimi

Vapaa-aikatoimi

3. Tekniset palvelut

Tekninen lautakunta Tekninen hallinto

Liikennealueet

Kiinteistot

Rakennus- ja ymparistévalvonta

Puistot ja muut yleiset alueet

Lampdlaitos

16 § Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa hallinto-,elinkeino- ja ty6llisyyspalveluiden osaston toiminnasta seki johtaa
ja kehittad toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa esteellinen toimii kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kunnanhallitus miirda kunnanjohtajan sijaisen, joka hoitaa kunnanjohtajan
tehtavid kunnanjohtajan ollessa estynyt.

17 § Osastojen organisaatio ja tehtivat

Kunnanhallitus ja lautakunnat maaridvit alaisensa osaston organisaatiosta ja tehtivista siltd osin
kuin hallintosddnndssa el ole asiasta maaritty.

Kunnanhallitus paittdd osastojen vilisestd tehtividjaosta siltd osin kuin hallintosiinnéssa ei ole
asiasta maaratty.

18 § Osastojen johtajat

Sivistyslautakunnan osastoa johtaa sivistysjohtaja.
Teknisen lautakunnan osastoa johtaa tekninen johtaja.

Osastonjohtaja vastaa osaston toiminnasta seka johtaa ja kehittad toimintaa kunnanhallituksen,
kunnanjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Kunnanjohtaja mairai osastonjohtajan sijaisen, joka hoitaa osastonjohtajan tehtivia hinen ollessa
estynyt tai esteellinen.



19 § Tulosaluejohtajat

Tulosaluejohtaja vastaa tulosalueen toiminnasta seki johtaa ja kehittda toimintaa
kunnanhallituksen, lautakunnan ja osastonjohtajan alaisuudessa.

Osastonjohtaja midrai tulosaluejohtajan sijaisen, joka hoitaa tulosaluejohtajan tehtivid hinen
ollessa estynyt tai esteellinen.

5. Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

20 § Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

21 § Konsernijohdon tehtivit ja toimivallan jako

Kunnanhallitus:

vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittimisesta ja
valmistelusta valtuustolle;

vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan;

madrid konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytiryhteiso- ja osakkuusyhteis6kohtaisen
tyénjaon;

antaa valtuustolle vuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen
aseman kehittymisestd sekd arvion tulevasta kehityksesti ja riskeistd;

arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta;

seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta ja tekee
niiden perusteella tarvittaessa esityksid kunnanhallitukselle;

antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttimissi asioissa;

vastaa tytiryhteis6jen hallitusten jisenten nimitysprosessista;

nimeda kunnan ehdokkaat tytiryhteis6jen hallituksiin;

nimedi yhtickokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttimit toimintaohjeet.

6. Toimielinten tehtivit ja toimivallan jako

22 § Kunnanhallituksen tehtavit ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta, vastaa kuntalaissa saadetyistd
tehtivistd, sekd paattai:

kiintein omaisuuden ostamista kunnalle, noudattaen niitd ohjeita ja maérayksia, joita valtuusto
mahdollisesti médarirahan myontiessaan tai erillispaatokselld on antanut;

rakennustonttien myyntid ja vuokrausta noudattaen valtuuston antamia yleisperusteita;
asemakaavan toteuttamista varten tarvittavien alueiden, rakennusten ja laitteiden ostamista,
myymista, vaihtamista ja lunastamista;

kiintean omaisuuden vuokralle antamista ja ottamista;



irtaimen omaisuuden hankkimista, myyntid, vuokrausta ja muuta kaytettavaksi luovuttamista,
ellei tissa hallintosdanndéssid muuta ole mairatty;

lykkdyksen myontamista tonttien ja muiden alueiden myynti- tai vuokraehtojen mukaisen
rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tiyttimisestd;

luonnospiirustusten, paapiirustusten ja rakennusselitysten hyviksymista hankkeille, joiden
koko on yli 500.000 €, ellei talousarviossa tai hanketta koskevassa erillispaitoksessa ole
muutoin paitetty;

arvoltaan yli 500 000 € investointihankkeiden rakennuttamisesta;

vapautuksen tai lykkdyksen myontimista kunnallisveron sekéd kansanelike- ja
sairausvakuutusmaksujen sekd kunnallisen maksun ja sille maarityn viivastyskoron
suorittamista;

kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyviksymisti, valvomista,
muuttamista ja vapauttamista;

vahingonkorvauksen myontimista tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi;
kunnan riskien vakuuttamista;

pitké- ja lyhytaikaisten lainojen ottamista ja lainaehtoja talousarvion rahoituslaskelman
mukaisesti;

antolainojen myontamista talousarvion asettamissa rajoissa;

kunnalle tulevan perinnén, testamentin tai lahjoitetun omaisuuden vastaanottoa ja hoitoa
kunnan edustajien valitsemista niiden yhtididen tai yhteis6jen yhti6- tai vuosikokouksiin, joissa
kunta on osakkaana tai jaseneni;,

yhteis6jen jaseneksi liittymista tai siitd luopumista;

selvityksen antamista valtuuston paitosta koskevasta valituksesta;

valtuuston péatosten laillisuutta ja taytinto6npanoa;

harkinnanvaraisten avustusten perusteiden maaraamista;

avustusten myontimistd yhteisoille;

hyvinvoinnin ja terveyden edistimistyOstd, joka sisdltid myos ehkdisevan piihdetyon.

Lisaksi kunnanhallitus ratkaisee seuraavat rakentamislain (RakL), alueidenkayttolain (AKL) ja
kiinteistbnmuodostuslain (KML) mukaiset asiat:

hyviksyy kaavoitusohjelman ja tekee kaavan laatimispaitoksen (AKL);
rakennuskiellon miirdaminen ja pidentdiminen yleis- tai asemakaavan

laatimisen ja muuttamisen ollessa vireilld (AKL);

toimenpiderajoitusten mairadiminen ja pidentdminen yleis- tai asemakaavan
laatimisen ja muuttamisen ollessa vireilld (AKL);

paittda asema- ja rantayleiskaavan laatimis- ja kisittelykustannusten perimisesté
(AKL);

paattii erillisen tonttijaon laatimisesta ja hyviksymisestd (AKL);

paittdia maanomistajalle maksettavaksi médrattavastd katualueen korvauksesta (AKL);
paattdd kehittdmisalueeksi nimedmisestd muulloin kuin kaavoituksen yhteydessi (AKL);
paittda valitusten tekemisestd kaavaa tai rakennusjirjestysta koskevasta hallinto-
oikeuden kumoamis- tai muuttamispaitoksestd, poikkeamispadtoksesti ja erillisestd
tonttijaosta (AKL);

paittda vaikutukseltaan vahiisten asemakaavojen hyviksymistd (AKL);

padttdd suunnittelutarvealueesta (AKL)

antaa rakentamiskehotuksen (AKL);

kayttda kunnan poikkeamisvaltaa (RakL);

paattai sijoitusluvasta (RakL).



23 § Henkilostotoimikunnan tehtavit ja toimivalta

Henkil6stotoimikunnan tehtivit:

- kunnan henkil6stépolititkan ja henkildstostrategian kehittiminen;

- kunnalle ty6nantajana kuuluvien henkil6stoasioiden kisitteleminen, mikili ne eivat lakien,
asetusten tai hallintosdinnon mukaan kuulu muille viranomaisille;

- virka- ja ty6ehtosopimuksen mukaisten paikallisneuvottelujen kdyminen;

- palkka- ja palkkiolaskennan seki elike- ja muiden vastaavien etuuksien kisittelyn ohjaaminen;

- toimiminen tyonantajan edustajana yhteistoimintalain mukaisissa asioissa (laki 449/2007 § 14);

- tyohyvinvoinnin ja tyGssa jaksamisen edistiminen kunnassa;

- palkkausjirjestelmin (esim. Tasolisi- ja HSA-periaatteet) laatimisesta ja kehittimisesta.

Henkil6stotoimikunta paattaa:

- virkaechtosopimusten mairiysten soveltamisesta, kun se sopimuksessa midrityissd rajoissa on
jatetty kunnan harkintaan;

- paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen tekemisesta;

- virka- ja tyGehtosopimusten jirjestelyerien kiytosta,

- henkil6stokoulutuksesta henkiloston kehittimis- ja koulutussuunnitelman mukaisesti;

- palkkauksesta silloin kun sithen liittyy harkinnanvaraisuutta.

24 § Sivistyslautakunnan tehtavit ja toimivalta

Sivistyslautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan osastoa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestimisestd. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja
kayttdjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittimiseen. Lautakunnan
tehtivaalueisiin kuuluvat varhaiskasvatus, lasten kotthoidon ja yksityisen hoidon tuki, esiopetus,
peruskoulu, lukio, vapaa sivistystyo, taiteen perusopetus, museo-, kulttuuri- ja vapaa-aikatoimi,
kirjasto, paihdety6 ja joukkoliikenne.

Sivistyslautakunta edustaa kuntaa ja kdyttda kunnan puhevaltaa osastolleen kuuluvissa asioissa.

Sivistyslautakunnan tehtivina on turvata ajanmukaiset kasvatus- ja koulutuspalvelut, ja
varhaiskasvatushoitopalvelut, jotka turvaavat tasapuolisesti ja paikallisten olosuhteiden
edellyttimilld tavalla lasten hoidon ja kasvatuksen tarpeet eri ikdryhmissa. Sivistyslautakunta
huolehtii siitd, ettd em. palveluja tuotetaan yhteisvastuullisesti ja toiminnallisesti
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Sivistyslautakunta:

- toimii varhaiskasvatuslain ja -asetuksen, perusopetuslain ja -asetuksen seka lukiolain ja
-asetuksen tarkoittamana kunnan monijisenisend toimielimena sekéd huolehtii muissa
saadoksissd esiopetukselle, perusopetukselle, koululaisten iltapéiviatoiminnalle tai lukio-
opetukselle méarityista tehtivisti;

- vastaa kirjastolaissa ja -asetuksessa ja muissa saadoksissd tilld alalla kunnalle saddetyista
tehtavista;

- vastaa nuorisotyo6laissa ja -asetuksessa seka litkuntalaissa ja -asetuksessa ja muissa sdadoksissa
niille aloille kunnalle saddetyisté tehtavista,

- vastaa irtaimen omaisuuden hankinnasta osaston hankintavaltuuksien puitteissa;

- vastaa osaston toimitilojen vuokraamisesta ulkopuolisille.

Sivistyslautakunnan ratkaisuvalta:



Sivistyslautakunta kayttaa sitd paatosvaltaa, joka tehtivialansa lakien ja asetusten mukaan
kuuluu kunnalle tai kunnan viranomaiselle. Koulujen ja oppilaitosten perustamisesta ja
lakkauttamisesta pdattad kuitenkin valtuusto.

25 § Teknisen lautakunnan tehtidvat ja toimivalta

Tekninen lautakunta johtaa ja kehittid alaistaan osastoa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestimisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja
kayttidjille mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittimiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kdyttdd kunnan puhevaltaa osastolleen kuuluvissa asioissa.

Teknisen lautakunnan tehtiviani on vastata kunnan:

arvoltaan korkeintaan 500 000 € yhdyskuntatekniikan (pois lukien vesihuolto) ja kiinteist6jen
rakennuttamisesta, ja rakentamisesta,

kunnossapidosta seka keskitetysta tilahallinnasta;
litkennejirjestelyisti ja liikenneturvallisuudesta;

limpolaitosasioista;

mittaustoiminnasta;

rakennusvalvontaviranomaisen tehtavisti;
ymparistonsuojeluviranomaisen tehtéivista,

maa-aineslain lupa- ja valvontaviranomaisen tehtavista;

yleisen jatehuollon valvontaviranomaisen tehtavist;

vesi- ja maastolitkennelain lupa- ja valvontaviranomaisen tehtavista,
vesihuoltolain kunnan valvontaviranomaisen tehtavista;
romuajoneuvojen siirtimisesta.

Tekninen lautakunta kayttaa sitd padtosvaltaa, joka lakien ja asetusten nojalla kuuluu kunnan

rakennusvalvontaviranomaiselle;

ympiristolautakunnalle;

maa-aineslupaviranomaiselle;

kunnan leirintdalueviranomaiselle;

yleiselle jatehuollon valvontaviranomaiselle;

kemikaalivalvontaviranomaiselle:

tai joka muutoin luonnonsuojelua, ymparistéd, maankayttod ja rakentamista koskevan lain tai
asetuksen nojalla on annettu kunnan tehtiviksi, ellei ratkaisuvaltaa erikseen timin
hallintosddnnon nojalla ole mairitelty kunnanhallituksen tai valtuuston tehtaviksi.

Tekninen lautakunta ratkaisee asiat, jotka koskevat

rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun maksujen méaardamisti;

talousarviossa hyviksyttyjen hankkeiden urakoitsijoiden ja konsulttien valintaa, urakka- ja
konsulttisopimusten hyviksymisti ja allekirjoittamista seka nithin liittyvid tehtivid ja
rakennusty6n aloittamisaikaa;

sellaisten kunnan rakennushankkeiden suunnitelmien hyviksymisti, joiden
rakennuskustannukset ovat korkeintaan 500.000 euroa;

kunnan kiinteist6jen ja yhdyskuntatekniseen huoltoon kuuluvien laitteiden ja laitosten
rakennusaikaisia ja pysyvid vahinkovakuutuksia;

korvauksia maan kaytosta tiealueena tai yhdyskuntatekniikkaa varten tarvittavien johtojen,
johtimien, kojeiden ja laitteiden sijoituspaikkana sekd korvauksista kunnan omistukseen AKL
94 §:n mukaan siirtyvistd katualueesta;



johtojen yms. laitteidensijoittamisesta kunnan maalle tai kunnan hallinnassa olevalle
katualueelle
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litkennemerkin, muun litkenteen ohjauslaitteen tai taajamamerkin asettamista kaduille ja muille

teille ja liikennealueille, joilla kunta toimii tienpitajina,

sopimuksen tekemistd kunnan yksityisen tiekunnan kanssa tienpidosta;

osastonsa irtaimen kayttbomaisuuden vuokraamista, myyntia, kaytostd poistamista ja
poistetun irtaimiston myyntid, muuhun kiytt66n luovuttamista tai havittaimista,
avustusten myontamistd kunnan varoista yksityisten teiden tienpitoon myonnettyjen
midrirahojen puitteissa;

teiden ja katujen nimeamisti;

katusuunnitelman vahvistamista;

katualueen haltuun ottamista;

tietoimitusten toimitusmichen maaraamista.

26 § Kunnanjohtajan tehtavit ja toimivalta

Kunnanjohtaja:

toimii hallinto- elinkeino- ja ty6llisyyspalvelut -osaston johtajana;

huolehtii kunnanhallitukselle esiteltdvien asioiden valmistelusta sekéd valvoo paitdsten
taytantoonpanoa;

valvoo kunnan hallintoa ja tekee kunnanhallitukselle hallinnon kehittimiseksi tarpeellisia
esityksia;

valvoo kunnan toimielinten ja henkil6ston toimintaa ja ryhtyy toimenpiteisiin toiminnassa
havaitsemiensa epakohtien korjaamiseksi seké tarvittaessa ottaa asian kunnanhallituksen
kasiteltaviksi.

mikéli kunnanhallitus ei toisin paita, itse tai valtuuttamansa edustajan valityksella kayttaa
kunnan puhevaltaa tuomioistuimissa ja muissa viranomaisissa, kuin my6s niiden yhteis6jen
kokouksissa, joissa kunta on osakkaana tai jasenena.

Kunnanjohtaja pdattaa:

kunnan muun viran- tai toimenhaltijan midrdamisestd tai luottamushenkilén kutsumisesta
edustamaan kuntaa neuvotteluissa, edustustilaisuuksissa tms., jollei kunnanhallitus
yksittdistapauksissa toisin paiti;

kunnan vaakunan kiyttéoikeudesta;

vaalien ulkomainonnan aloittamisesta, lopettamisesta ja yleisisti mainostamispaikoista kunnan

hallitsemilla tai omistamilla mailla;
kunnan kassavarojen sijoittamisesta niissi rajoissa, jotka valtuusto on talousarviossa tai
erillisella paitokselld vahvistanut.

27 § Sivistysjohtajan tehtivat ja toimivalta

Sivistysjohtaja:

toimii sivistysosaston johtajana

toimii kunnan henkilstoasioista vastaavana viranhaltijana
johtaa hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen tyota
paattid kuljetusavustuksen myontimisestd

padttia iltapaivatoimintamaksun huojentamisesta

vastaa oppimisen tukeen liittyvistd padtoksista
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28 § Teknisen johtajan tehtavit ja toimivalta

Tekninen johtaja:

- toimii teknisen osaston johtajana

- pédattda maanmittaustoimitusten hakemisesta;

- paittda rakennuslupien hakemisesta kunnan kohteisiin
- péattda henkiloston kaytostd osaston sisilld

29 § Toimivallan edelleen siirtiminen

Timan sadnnon mukaiseen paitoksentekoon oikeutettu toimielin tai viranhaltija voi siirtaa
toimivaltaansa edelleen, jos se hallinnon joustavaksi jirjestimiseksi on tarpeellista. Toimivaltaa
siirretddn toimielimen tai viranhaltijan erilliselld padtokselld, josta toimitetaan ote timén
hallintosadnnon arkistokappaleen liitteeksi.

Siirrettya toimivaltaa el saa siirtdd edelleen (subdelegointikielto).

30 § Kunnanhallituksen otto-oikeuden kayttiminen ja sen rajoitukset

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja voi ottaa kunnanhallituksen
kasiteltiviksi paatoksen, jonka kunnanhallituksen alainen viranomainen on tehnyt.

31 § Asian ottaminen lautakunnan kasiteltavaksi

Lautakunta, lautakunnan puheenjohtaja tai lautakunnan esittelija voi ottaa lautakunnan
kasiteltavaksi paatoksen, jonka lautakunnan alainen viranomainen on tehnyt.

32 § Ottokelpoisen paitoksen ilmoittaminen

Viranhaltijan/toimielimen pOytikirjan pitdjan tulee huolehtia siitd, ettd paatds, johon otto-oikeutta
voidaan kayttdd, annetaan tiedoksi kaikille niille, joilla 27 ja 28 §:n nojalla on otto-oikeus
(kunnanhallituksen ja lautakunnan esittelija ja puheenjohtaja). Tiedoksiannon tulee tapahtua
neljin (4) piivin kuluessa viranhaltijapaitoksen/toimielimen poytakirjan allekitjoittamisesta.

Ilmoittaminen tapahtuu sihkopostitse liittimalld paatos sihkopostiviestin liitteeksi. Sahképostin
athekenttain merkitidn otsikoksi “Ottokelpoisen paitdksen ilmoittaminen”.

Paitoksid, jotka eivit ole ottokelpoisia, ei tule ilmoittaa. Téllaisia ovat kuntalain 92 § 5 mom.
nojalla:

- lain tai asetuksen mukaiset lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevat asiat;
yksilo6n kohdistuvat opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asiat;

kuntien yhteiselle toimielimelle siirretyt asiat, jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

7. Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen hiiriétilanteissa

33 § Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosainnén muiden lukujen toimivaltamairiyksistd voidaan poiketa poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hiiriGtilanteessa ja vilttimattoman syyn vuoksi silloin, kun paitoksentekoa ei
kyetd normaalitoimivaltuuksin riittavilla tavalla jarjestimaan. Tillaisia syitd voivat olla esimerkiksi
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henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat seka elintirkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen,
kiinteistoithin, muuhun omaisuuteen tai ymparistoon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat
valittdman vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kunnanjohtaja voi kayttdd poikkeusoloissa ja normaaliolojen hiiriGtilanteessa normaalista
toimivallasta poikkeavaa paitosvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi vélttimittomén syyn vuoksi.

Osastonjohtaja voi kiyttad poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiotilanteessa normaalista
toimivallasta poikkeavaa paitosvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi omalla osastollaan vilttiméttémin syyn vuoksi, ellei kunnanjohtaja pdata
asiasta.

Kunnanbhallitukselle tulee raportoida tihin pykalaian perustuvalla toimivallalla tehdyista
péaatoksista.

34 § Paatosvallan kiytt6on ottaminen mairaajaksi kunnanhallituksen paatoksella
poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiGtilanteessa

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja osastonjohtajan normaalista toimivallasta
poikkeavan paitosvallan miirdajaksi poikkeusoloissa sekd normaaliolojen hiiriGtilanteessa 30
§:ssd mainitun valttimattoman syyn vuoksi. Kunnanhallitus voi — vahvistamisen sijaan — seka
ennen mairdajan padttymistd todeta, ettel normaalista toimivallasta poikkeavan paitdsvallan
kaytolle ole endd perusteita.

35 § Toimielimen koolle kutsuminen normaalista poikkeavasti

Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 30 §:n mukainen vilttimaton syy sitd edellyttaa.
Valtuuston kokouskutsu on kuitenkin annettava viimeistadn nelja pdivai ennen kokousta.

Jos valmiuslain 108 § on otettu kiytt6on poikkeusoloissa, valtuuston kokous voidaan kutsua
koolle heti. Valmiuslain 108 §:n 2 momentin mukaan, jos valtuustoa ei saada koolle
paitosvaltaisena ja painavat syyt edellyttavat vilitontd paitoksentekoa, kunnanhallituksella on
oikeus pédttdd niistd asioista, jotka koskevat kunnan hallinnon jérjestimistd, johto- ja
hallintosddnt6d, toimivallan siirtamistd, talousarviota ja veroja sekd muista valtuuston
padtettiviksi saddetyistd asioista. Kunnanhallituksen paitos on voimassa, kunnes valtuusto on
paattinyt asiasta.

Muutoin noudatetaan timin hallintosddnndén maarayksid.

8. Toimivalta henkilostoasioissa

36 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkil6stoasioissa

Mikali toimivallasta henkilostoasioissa ei ole saddetty laissa eikd maaritty hallintosadnnossa,
toimivalta on kunnanhallituksella.

Mitd tdssd sddnnossa sanotaan viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin my6s ty6sopimussuhteista
tyontekijaa.
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37 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen

Kunnanhallitus pdattaa viran perustamisesta ja seka virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi,
mikali perusteet ja valtuutus paitokselle on osoitettu talousarviossa tai lainsaddinnossa. Muussa
tapauksessa paitokset tekee valtuusto. Viran lakkauttamisesta pddttid kunnanhallitus.

38 § Kelpoisuusvaatimukset

Henkil6stolta vaadittavasta kelpoisuudesta paittia valinnan suorittava viranomainen, ellei siitd ole
sdadetty laissa tai viran perustamispadtoksessa tal muuten maaritty.

39 § Haettavaksi julistaminen

Viran julistaa haettavaksi se, joka suorittaa valinnan. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattiva
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

40 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Valtuusto paittid seuraavien viranhaltijoiden valinnasta:
- kunnanjohtaja;

- sivistysjohtaja;

- tekninen johtaja.

Kunnanhallitus paittdd kunnanjohtajan sijaisen valinnasta.

Kunnanbhallitus ja lautakunta valitsevat toistaiseksi ja yli vuoden kestiaviin mairdaikaiseen
palvelussuhteeseen tulevat alaisensa viran- ja toimenhaltijat ja paattid heidin tyosopimuksensa
sisallostd lukuun ottamatta palkkausta, josta padttid henkilostotoimikunta silloin, kun siihen liittyy
harkinnanvaraisuutta.

Ehdollisesti suoritetun vaalin vahvistaa:

- valtuuston ja kunnanhallituksen suorittaman vaalin kunnanjohtaja;
- lautakunnan suorittaman vaalin osastonjohtaja;

- muun vaalin se viranomainen, joka on suorittanut vaalin.

41 § Viranhaltijoiden ratkaisuvalta henkil6stasioissa

Kunnanjohtaja ja osastonjohtajat ratkaisevat alaisiaan koskevat seuraavat henkil6stoasiat:

- myo6ntivit vuosiloman;

- myontavat sellaisen virkavapauden ja ty6loman, jonka saamiseen viranhaltijalla ja tyontekijilla
on lainsaddannon, virka- ja tyéehtosopimuksen tai virkasainnon nojalla ehdoton oikeus;

- valitsevat korkeintaan vuoden kestiviin palvelussuhteeseen tulevat viran- ja toimenhaltijat;

- myontivat harkinnanvaraisen virkavapauden ja tyloman enintddn vuoden ajaksi kerrallaan,
mikali harkittavaksi ei tule virkavapauden tai ty6loman ajalta maksettavan palkan maira;

- madraavat tarvittaessa henkil6ston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityohon seké varallaoloon;

- vastaavat terveydentilaa koskevien tietojen pyytimisesti ja terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin maarddmisesta.
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42 § Virka- ja ty6ehtosopimuksen harkinnanvaraisten madraysten soveltaminen
Mikali tdssd luvussa ei ole toisin madritty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
madriysten soveltamisesta paittaa henkiléstdtoimikunta.

43 § Viranhaltijan siirtiminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijalain 24 §:n mukaan viranhaltijan siirtimisestd toiseen virkasuhteeseen péaattai se
viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri
viranomaisilla, siirtdmisestd padttdd kunnanhallitus.

44 § Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seki sivutoimen
vastaanottamisen ja pitimisen kieltimisestd paattad palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Kunnanvaltuuston valitsemien viranhaltijoiden osalta sivutoimiluvan myéntimisestd sekd
sivutoimen vastaanottamisesta ja pitimisen kieltimisestd padttad kunnanhallitus.

45 § Virkasuhteen ja ty6suhteen muuttaminen osa-aikaiseksi
Virkasuhteen ja tyosuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paittaa palvelussuhteeseen ottava
viranomainen.

46 § Lomauttaminen

Kunnanhallitus padttia henkiléstén lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyOntekijin lomauttamisesta toistaiseksi tai mairaajaksi paattad Y'T-menettelyn
jalkeen tdytint6onpanona kunnanjohtaja tai osastojen johtajat.

47 § Palvelussuhteen péittiminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena
pitimisestd paittdd palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta seka tyontekijan ilmoitus tyosuhteen
irtisanomisesta ja purkamisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta padttineen viranomaisen
tietoon.

9. Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestiminen

48 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavit

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut, kdytinnét ja valvonta on
maadritelty kunnassa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtdvien vastuut ovat:
- vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllipidosta (tiedonhallintamalli
(5 §), muutosvaikutusten arviointi (5 §) ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 §);
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- vastuu 19 §:ssi sdadetysta tietoaineistojen sahkoiseen muotoon muuttamisesta ja
saatavuudesta;

- vastuu tietoturvallisuusjirjestelyistd, tietojirjestelmien toiminnasta ja yhteentoimivuudesta
seki tietovarantojen yhteentoimivuudesta (2 §:n 13 kohta, 5 §, 12-17 §, 22-24 §);

- vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jirjestimisesté seki tietoaineistojen
sailyttimisen jarjestimisesta (21 §, 25-27 §).

49 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanbhallitus vastaa siité, ettéd asiakirjahallinnon vastuut, kiytinnot ja valvonta on maaritelty.

- kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7-9 §:n mukaisista velvoitteista:

- miaritd kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtava viranhaltija;

- antaa tarkemmat miirdykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja osastojen vastuuhenkiléiden
tehtdvista;

- péittdd tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisistd periaatteista (sisilto, laadinnan
vastuut, vahvistaminen kdytt66n, valvonta ja seuranta);

- nimetd kunnan arkistonmuodostajat.

50 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavit

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa

kunnan pysyvisti siilytettivistd asiakirjatiedoista seka lisdksi:

- vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtivien valmistelusta ja
taytdntoonpanosta;

- ohjaa ja kehittai asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa;

- hyviksyy tiedonkasittelyn, siilytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen;

- vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti siilytettavista asiakirjatiedoista;

- laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etti tehtivit hoidetaan annettujen ohjeiden
mukaisesti;

- huolehtii asiakirjahallintoon liittyvistd koulutuksesta ja neuvonnasta.

Talous ja valvonta

10. Taloudenhoito

51 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyviksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Toimielimet laativat
talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyviksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtidvikohtaiset toiminnan ja talouden
tavoitteet sekd niiden edellyttimat méarirahat ja tuloarviot, litkelaitoksen talousarvion sitovat erit
ja litkelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet sekd kuntakonsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet.

Mairiraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomairiisena.
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52 § Talousarvion taytant6onpano

Talousarvio laaditaan sellaisella tarkkuudella, ettd se sisdltad kdyttosuunnitelman eika erillistd
kayttosuunnitelmaa kisitella.

Kunnanhallitus antaa vuosittain erilliset talousarvion tiytintéonpano-ohjeet.

53 § Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista neljannesvuosittain.

54 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paitettdessi valtuusto paittid sitovat taloudelliset ja toiminnalliset tavoitteet.

55 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtivit muutokset on esitettiva valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kisitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jilkeen talousarvion muutoksia
voidaan kisitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaitoksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei
voi enid tehdé talousarvion muutosehdotusta.

Miidrirahan muutosesityksessa on selvitettiva myos muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettava
muutoksen vaikutukset méarirahoihin.

Valtuusto paittad toimielinten maédrarahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota
muutetaan talousarviovuoden aikana.
56 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan kiintedn omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paittda kunnanhallitus
valtuuston hyviksymien perusteiden mukaisesti.

Kunnanjohtaja tai osastonjohtaja paittavat osastollaan tulosalueen vastuuhenkilon esityksesta
kiytostd poistettavan irtaimen omaisuuden myynnistd. Myynnissa tulee noudattaa avointa
menettelyd (esim. huutokauppa, tarjouskilpailu).

57 § Hankintavaltuudet
Kaikki alla mainitut summat ovat arvonlisaverottomia.
Kunnanhallituksen ratkaisuvalta toimivaltansa rajoissa:

- hallintopalveluiden osalta hankinnat, jotka ylittavit 20 000 €
- yhtd useampaa pidvastuualuetta koskevasta hankinnasta, joka ylittdd 20 000 €

Lautakunnan yleinen ratkaisuvalta toimivaltansa rajoissa:
- hankinnasta, jonka arvo ylittaa 20 000 €

Kunnanjohtajan ratkaisuvalta toimivaltansa rajoissa:
- yhtd useampaa osastoa koskevasta hankinnasta, jonka arvo on enintain 20 000 €
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Osastonjohtajan ratkaisuvalta toimivaltansa rajoissa:
- vastuualueen hankinnasta, jonka arvo on enintdan 20 000 €

Tulosalueen esimiehen ratkaisuvalta toimivaltansa rajoissa:
- vastuualueen hankinnasta, jonka arvo on enintddn 10 000 euroa €

Kustannuspaikan esimiehen ratkaisuvalta toimivaltansa rajoissa:
- kustannuspaikan hankinnasta, jonka arvo on enintain 5 000 €

58 § Poistosuunnitelman hyviksyminen
Valtuusto hyviksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyviksyy hyodyke- tai hyédykeryhmiékohtaiset poistosuunnitelmat.
Kunnanbhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

59 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtdvia ovat maksuvalmiuden yllipitiminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paittia kunnan sijoitustoiminnan perusteista.

Talousarvion hyviksymisen yhteydessi valtuusto pédttaa antolainojen ja vieraan padoman
muutoksista.

Rahatoimen kiytinnon hoitamisesta vastaa talouspaillikko.

60 § Maksuista padttaminen

Valtuusto paittaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittivien maksujen yleisista
perusteista.

Kunnanhallitus ja lautakunnat paittivit tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista.

61 § Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Kunnanhallitus paittdd asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja euromaarista.

Ulkoinen valvonta

11. Ulkoinen valvonta

62 § Ulkoinen valvonta

Ulkoinen valvonta jirjestetdian toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.



63 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on ldsndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilld luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on ldsndolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paittiessa.

Kunnanhallitus ei voi méaritd edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan péditokset tehdddn ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen
pohjalta. Kokousmenettelyssd noudatetaan muutoin 18 luvun méarayksia.

64 § Tarkastuslautakunnan tehtavit ja raportointi

Sen lisdksi mitd kuntalain 121 §:ssd sdddetdin, tarkastuslautakunta:

- Hyviksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman;

- Seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seuraa
tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tekee tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittimiseksi;

- Huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvin tilintarkastustavan edellyttimassa
laajuudessa;

- Tekee tarvittaessa aloitteita ja esityksid tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen
tarkastuksen tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa.
Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle
tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
valtuustolle my6s muista merkittivistd havainnoista.

65 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvit tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssi tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitéja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran

vuodessa.

66 § Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteis6 valitaan 4 tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

Kunnan tytiryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso.

67 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saddetadn kuntalain 123 §:ssa.
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12. Sisdinen valvonta ja riskienhallinta

68 § Kunnanhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtivat

Kunnanbhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jirjestimisesta

seka:

- Hyviksyy sisdistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat;

- Valvoo, etti sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti;

- Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestimisesta ja
keskeisistd johtopaitoksistd seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittdvimmisté riskeistd
ja epavarmuustekijoista.

09 § Lautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavit

Lautakunnat vastaavat osastollaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestimisesta,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan jirjestimisesti ja keskeisistd johtopaitoksista.

70 § Viranhaltijoiden ja esihenkiléiden sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Kunnanjohtaja seki osastojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan
ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta osastollaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat
alaisiaan toimintayksikoéitd sekd raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Kustannuspaikkojen esihenkil6t vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista,
riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat
kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteiséjen ohjauksesta seki yhteis6jen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestimisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

13.  Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Varautuminen on toimintaa, jolla varmistetaan kunnan tehtivien ja palveluiden mahdollisimman
hiirioton hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta poikkeavat toimenpiteet
normaaliolojen hiiri6tilanteissa ja poikkeusoloissa.

Valtuusto luo paatoksillian edellytykset kunnan varautumiselle ja valmiussuunnittelulle.

Kunnanhallitus paittdd varautumisen ja valmiussuunnittelun jirjestimisen kiytinnon
toteutuksesta valtuuston paittimien periaatteiden mukaisesti.

Kunnan varautumista johtaa kunnanjohtaja.

Osastonjohtajat vastaavat palvelutuotannon osastonsa osalta varautumisesta ja
valmiussuunnittelusta.
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Valtuusto

14. Valtuuston toiminta

71 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmiisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa idltddn vanhin lisnd oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi.
Valtuustossa on 2 varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisdista jirjestelyd koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paita.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerind toimii kunnanjohtaja tai
kunnanjohtajan mairdama viran- tai toimenhaltija.

72 § Valtuustoryhmin muodostaminen ja valtuustoryhmin nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmid valtuustotyOskentelya varten.

Valtuustoryhmin muodostamisesta, nimesti ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmain liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava
ilmoitus.

Valtuustoryhmina pidetddn my6s yhti valtuutettua, jos hin on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen.

73 § Muutokset valtuustoryhmin kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmain liittymisestd
ja siitd valtuustoryhmasta eroamisesta. Uuteen valtuustoryhmain liittyvin valtuutetun on
esitettdva valtuuston puheenjohtajalle esitettidvin liittymisilmoituksen yhteydessa sen ryhman
kirjallinen hyviksynti, johon valtuutettu on liittymaéssa.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhmain on ilmoitettava tisté kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.

74 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyviksymin
istumajirjestyksen mukaisesti.
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15. Valtuuston kokoukset

75 § Valtuuston kokous

Valtuusto voi kisitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lisna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kiyttdd sihkoista asiahallinta- tai
ddnestysjirjestelmaa.

Valtuuston kokous voidaan pitdd sihkoisessd toimintaympiristossa, johon osallistutaan sihkoisen
yhteyden avulla (sihkéinen kokous). Sdhkoinen kokous voidaan pitia siten, ettd kaikki osallistuvat
kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla. Yleisolle on jarjestettavd mahdollisuus seurata valtuuston
sahkoista kokousta internetin kautta taikka kokouskutsussa mainitussa (julkisessa) tilassa.

Valtuuston suljettuun sihkéiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavit tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisen kuultavissa eivitka
nihtavissa.

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd sihkoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet seki
tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia voimassa olevan lainsiddinnon
edellyttamilla tavalla.

Mikali luottamushenkil6lla ei ole tosiasiallista mahdollisuutta osallistua sihkéiseen kokoukseen
kotoaan kasin — tai muusta soveliaasta paikasta —, tulee kunnan huolehtia luottamushenkil6lle
paikka tietolitkenneyhteyksineen, josta tima voi osallistua kokoukseen ja hoitaa ndin
luottamustehtivainsa.

76 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hinen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké kisiteltivit asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessid on sihkéinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite
seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitelldan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lihetettivd vihintain 4 pdivad ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle
sekd niille, joilla on kokouksessa lisndolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.

77 § Esityslista
Esityslista, joka sisiltdd selostuksen kisiteltdvistd asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi,
lihetetain kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa

tai oheismateriaalissa on salassa pidettivia tietoja, asiakirjaan tehddin merkinta salassapidosta.
Esityslista toimitetaan kahdelle kunkin valtuustoryhmin varavaltuutetulle.

78 § Sihkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan ldhettdd sihkoisesti.
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Talloin kunnanhallitus vastaa siitd, ettd tihdn tarvittavat tekniset laitteet, jirjestelmat ja
tietolitkenneyhteydet ovat kaytettivissa.

79 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettivit tiedot sekd henkil6tiedot, joihin et liity tiedottamisintressid. Erityisestd syystd verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteitd julkaistaan
kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan, ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

80 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kisiteltya, kisittelematté
jadneet asiat voidaan siirtad jatkokokoukseen, johon et tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lihetetddn sihkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

81 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei pidse kokoukseen tai on esteellinen kisitteleméin esityslistalla olevaa asiaa,
on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai
arkistosihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesti tai esteellisyydestd puheenjohtajan
on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.
Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidin sijaantulojarjestystaan.

82 § Lasniolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lisna valtuuston kokouksessa.
Heidin poissaolonsa ei estd asioiden kisittelya.

Nuorisovaltuusto voi nimeti valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lisndolo- ja puheoikeus.
Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lisndolo-oikeutta valtuuston suljetussa
kokouksessa.

Valtuusto paattdda muiden henkiléiden ldsniolo- ja puheoikeudesta.

83 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lisni olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sihkéisesti tai nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjirjestyksessa.

Todettuaan lisnd olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lisnd
olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja pditosvaltainen.

Nimenhuudon jilkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava vilittomasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti varavaltuutetun tilalle.
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Puheenjohtaja voi kokouksen kestiessa tai kokoustauon paityttyé tarvittaessa todeta uudelleen
lisnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettineen paitosvaltaisuuden, hinen on keskeytettiva
tai lopetettava kokous.
84 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtivistd kokouksen johtamisessa siddetdin kuntalain 102 §:ss.

85 § Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle
Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua sini aikana kokoukseen jasenena.

86 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat estyneiti tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kisittelya varten tilapdinen puheenjohtaja.

87 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkil6n on ilmoitettava esteellisyydestiin ja
esteellisyyden atheuttamasta perusteesta seka vetdydyttiva asian kasittelystd ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kisitelldan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitystd hinen esteellisyytensi arvioinnissa.

Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava paikaltaan.

Henkil6, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdin koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssi tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytikirjaan.

88 § Asioiden kisittelyjarjestys

Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessi, jollei valtuusto toisin paita.

Kunnanhallituksen ehdotus on kisittelyn pohjana (pohjachdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapdisen valiokunnan
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
chdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paitoksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paitoksen asiassa, asia
on poistettava esityslistalta.
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89 § Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettivi sihkoisesti/selvisti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jirjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi
antaa:

- asian kasittelyn alussa ryhmépuheenvuoron kunkin valtuustoryhmin edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jirjestyksessa;

- puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapéisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kisitellidan kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa;

- repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.
- Asian kisittelyjarjestystd koskeva ty6jirjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.
- Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessd asiassa rajoittaa

valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmipuheenvuoro voi kestia 10
minuuttia ja muu puheenvuoro 5 minuuttia.

- Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettidvi omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

90 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poéydillepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyviksyminen keskeyttiisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain titd ehdotusta. Jos ehdotus hyviksytidn yksimielisesti tai ddnestimilld, puheenjohtaja
keskeyttdd asian kasittelyn. Jos ehdotus hylitian, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kisitellddn ensimmadisen kerran valtuustossa eikd esityslistaa ole toimitettu
kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydille seuraavaan kokoukseen, jos vihintdan neljasosa lisna
olevista valtuutetuista pyytad asian poydillepanoa.

Muissa tilanteissa asian poydillepanosta paitetidn enemmistopaatokselld.
91 § Vastachdotukset ja keskustelun paittiminen
Vastachdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kiytetty, puheenjohtaja paittaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt vastachdotukset ja onko niitd kannatettu.

92 {Ilman aianestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja vastachdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaechdotuksen valtuuston paitckseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya vastachdotusta,
puheenjohtaja toteaa vastachdotuksen valtuuston paatokseksi.



25

93 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjachdotus ja kannatetut vastachdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kisiteltivin asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta ddnestykseen.

Jos vastachdotuksen tekijd ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hinen tekeminsd ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sitd oteta danestykseen.

94 § Adnestystapa ja #ddnestysjirjestys

Ainestys toimitetaan nimenhuutosinestykselld. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos ddnestykseen otettavia ehdotuksia on enemmin kuin kaksi, puheenjohtaja esittda valtuuston
hyviksyttavaksi ddnestysjarjestyksen. Adnestysjrjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden
mukaan:

Ensin otetaan danestykseen kaksi eniten pohjachdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut

chdotus asetetaan jiljelld olevista ehdotuksista eniten pohjachdotuksesta poikkeavaa ehdotusta

vastaan. Niin jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastachdotus pohjachdotukselle. Kuitenkin
jos ddnestykseen on otettava pohjachdotuksen kokonaan hylkddmista tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisend danestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan;

- Jos asia koskee midrirahan myontimisti, otetaan ensin ddnestykseen maariltdan suurimman
chdotuksen hyviksyminen tai hylkddminen ja niin jatketaan ehdotusten suuruuden
mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyviksytidan, minka jilkeen pienemmista
chdotuksista ei endd ddnesteta.

95 § Adnestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa ddnestyksen tuloksena syntyvin paitoksen.

Jos pidtoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan madrienemmiston kannatus tai yksimielisyys,
puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon
ddnestyksen tuloksen todetessaan.

96 § Toimenpidealoite

Tehtyain kisiteltivini olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyviksya kisiteltyyn asiaan
liittyvin toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla
ristiriidassa valtuuston paitoksen kanssa eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

97 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytikirjaan sovelletaan, mitd poytikirjan laatimisesta méaritadn 131 §:ssd. Poytikirja
voidaan tarkastaa sahkoisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytakirjan siltd osin kuin poytikirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

98 § Pditosten tiedoksianto kunnan jisenille

Valtuuston poytikirja sithen liitettyine valitusosoituksineen pidetddn tarkastamisen jalkeen
nihtivini kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssd sdddetdan.
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16. Enemmistdvaali ja suhteellinen vaali

99 § Vaaleja koskevat yleiset miaraykset

Varajdsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajisenet ovat
henkil6kohtaisia, varsinaisen ja henkil6kohtaisen varajisenen muodostamat ehdokasparit on
hyviksyttava ennen vaalia.

Enemmist6vaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuddnestyksessd ddnestdjin on taitettava danestyslippu siten,
ettei sen sisdlt6 ole nakyvissa.

Adnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkint6jd. Adnestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan madradmassa jirjestyksessa.

Ainestysliput seki arvonnassa kiytetyt liput on siilytettivi vaalipadtoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on siilytettivi suljetussa kuoressa.

100§ Enemmistovaali

Enemmistévaalissa ddnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille.
Jos valittavia on enemmain kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettdvissddn yhtd monta danté
kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokaspatrille voi antaa vain yhden ddnen ja kaikkia adnid ei ole pakko
kayttdd.

Kun enemmistévaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytikirjantarkastajat toimivat
samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paita.

101§ Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on 5 jasentd ja kullakin henkil6kohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerind toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paita.

102§ Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintddn niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenid ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitd kdytetddn. Vahintdin kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmiinen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena,
antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan sithen 124 §:ssi tarkoitetut
oikaisut.
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103 § Ehdokaslistojen jattiminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto
Valtuusto mairai ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistain annettava valtuuston
puheenjohtajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

104§ Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen méariaika on paittynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
chdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheitd, annetaan asiamichelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
mairiajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jilkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikili mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hinen nimensi
jatetdan.

105§ Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun miirdajan paatyttyd vaalilautakunta laatii hyviksytyistd
ehdokaslistoista yhdistelmin, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdin jirjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelmi annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan ddneen valtuustolle.
106§ Suhteellisen vaalin toimittaminen
Ainestyslippuun merkitiin sen ehdokaslistan numero, jolle 44ni annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon mairidmassa jirjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle ddnestyslippunsa.
107§ Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden pitevyyden
sekd laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mitd kuntavaaleista sdddetdin.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

17. Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

108§ Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kisittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan
puheenjohtajalle. Sdhkoisessd kokouksessa aloite lahetetadn sdhkoisesti kokouksen
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on sitd enempia kisittelemitté lihetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto
vol paittdd, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kidydaan lihetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessi esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei ole
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edellisen vuoden loppuun mennessa lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty
loppuun.

Piatoksenteko- ja hallintomenettely muissa toimielimissi
kuin valtuustossa

18. Kokousmenettely

109§ Maaraysten soveltaminen

Tidmin luvun maidriyksid noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten
kokouksissa sekd soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun mairayksia
noudatetaan toissijaisina hallintosddnnén muihin lukuihin nahden, jollei erikseen ole toisin
maaritty.

110§ Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kisitelld asian kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat ldsna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kiyttda sahkoista asiahallinta- tai
ddnestysjirjestelmaa.

Toimielin voi pitda kokouksensa sihkoisessi toimintaymparistossi, jolloin kokoukseen
osallistutaan videoneuvottelua tai muuta soveltuvaa teknista tiedonvalitystapaa kayttien
(sdahkoéinen kokous). Suljettuun sihkoéiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta tilasta, jossa
salassa pidettivit tiedot ja kokouksessa kiydyt keskustelut eivit ole ulkopuolisen kuultavissa
eivatkd nahtivissa.

Toimielin voi tehdd paiatoksid suljetussa sihkoisessd paatoksentekomenettelyssia ennen kokousta
(sihkoinen pddtoksentekomenettely).

Kunnanhallitus vastaa, ettd sihkoisiin kokouksiin ja sihkoiseen paitoksentekomenettelyyn
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmit ja tietolitkenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia
lakien edellyttimalla tavalla.

111§ Sahkoinen paiatoksentekomenettely

Toimielin voi paittaa asioita sihkoisessa padtoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Piitoksentekomenettelyd voidaan kayttad kaikkiin toimielimen pdatésvaltaan kuuluviin asioihin.

112§ Kokousaika ja -paikka

Toimielin paittia kokoustensa ajan ja paikan.
Kokous pidetdin myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenistd tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitimisesti ilmoittamansa asian

kasittelya varten. Tall6in puheenjohtaja mairaa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.
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113§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneeni ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seki kasiteltavit asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, mitd toimielimen pditoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitelldidn sdhkoisessd paiatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltivid sahkoisesti.

Esityslista, joka sisiltdd selostuksen kisiteltdvistd asioista ja ehdotukset toimielimen pdatoksiksi,
lihetetain kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettivia tietoja, asiakirjaan tehddin merkinta salassapidosta.
Kokouskutsu lihetetddn jisenille ja muille, joilla on lisndolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattaimalld tavalla.

114§ Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lidhettdd sihkoisesti.

Till6in kunnanhallitus vastaa siitd, ettd tihidn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietolitkenneyhteydet ovat kaytettivissa.

115§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettivit tiedot sekd henkilotiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta
esityslistalta voidaan poistaa yksittiisia kokousasioita, joihin ei liity erityistad tiedottamisintressia tai
mikéli erityisestd syystd asian valmistelua ei julkisteta ennen paitoksentekoa. Esityslistan liitteitd
julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

116§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyi, kasittelematta
jadneet asiat voidaan siirtad jatkokokoukseen, johon et tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetadn sdhkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seki jatkokokouksen
paatoksentekotavasta.

Jatkokokouksen ajasta ja paikasta pdittdd puheenjohtaja. Jatkokokouksen
paitoksentekomenettelyn ei tarvitse olla sama kuin alkuperiiselld kokouskutsulla on mainittu.

117§ Varajiasenen kutsuminen
Toimielimen jasenen on kutsuttava varajdsen sijaansa, mikali hdn ei paise kokoukseen. Kun jidsen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn,
hin voi kutsua varajasenen yksittdisen asian kisittelyyn.
My6s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

118§ Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisiksi toimielimen kokouksessa on lisniolo- ja puheoikeus:
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- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen kokouksessa kuntalain
18.2 §:n mukaan;

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei
kuitenkaan tarkastuslautakunnan eiki valtuuston tilapiisen valiokunnan kokouksessa eika
vaalilaissa sdddettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paittid muiden henkiléiden ldsndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paittid asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessd asiassa.

119§ Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin madratd muihin toimielimiin edustajansa,
jolla on lisniolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Kunnanhallitus ei voi mairiti edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa sdddettyihin vaalitoimielimiin.

120§ Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sdadetaian kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin pdattad pitdd julkisen sihkoisen kokouksen, yleisolle on jirjestettiva mahdollisuus
seurata kokousta internetin kautta seki kokouskutsussa mainitussa tilassa.

121§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lisni olevat sekd onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja pdatosvaltainen.

122§ Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat estyneiti tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kisittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

123§ Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtivistd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jisenen puheenvuoroista
saadetdan kuntalain 102 §:ss.

Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei toimielin toisin paata.

124§ Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijin ehdotuksesta taikka jisenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopaitokselld kasiteltdviksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijin ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatokselldan vain perustellusta syysta.



125§ Esittelijit

Kunnanhallituksen esittelijastd madratain 3 §:ssa.

Sivistyslautakunnan esittelijind toimii sivistysjohtaja.

Teknisen lautakunnan esittelijana toimii tekninen johtaja.

Henkilostotoimikunnan esittelijind toimii sivistysjohtaja.

Esittelijan ollessa estynyt tai esteellinen hinen sijaisekseen mairatty toimii esittelijana.

Esittelysti tarkastuslautakunnassa maaritian 62§:ssa.

126§ Esittely

Asiat paitetddn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelystd. Vaalilaissa sdadetyissa
vaalitoimielimissa asiat padtetddn kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelijd vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemdéin toimielimelle paidtosehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjachdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaechdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.
Toimielin voi erityisestd syystd paittid, ettd asia kisitellidn puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi tilléin pddttid, ettd puheenjohtajan ehdotus on
kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

127§ Esteellisyys

Ennen asian kisittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestidn ja
esteellisyyden atheuttamasta perusteesta seka vetdydyttiva asian kasittelystid ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla
merkitystd hinen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen
henkil6n on poistuttava kokouksesta.

Henkil6, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttian koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytikirjaan.

128§ Poydillepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poéydillepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyviksyminen keskeyttiisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
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vain titd ehdotusta. Jos ehdotus hyviksytidn yksimielisesti tai ddnestimilld, puheenjohtaja
keskeyttad asian kasittelyn. Jos ehdotus hylitian, asian kasittely jatkuu.
129§ Vastaechdotukset ja keskustelun paattiminen

Vastachdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kiytetty, puheenjohtaja pdattad keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt vastachdotukset ja onko niitd kannatettu.
130§ Ilman adnestystd syntyvian paitoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja vastachdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjachdotuksen toimielimen paatékseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
vastachdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paitokseksi.

131§ Adnestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjachdotus ja kannatetut vastachdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kisiteltivan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos vastachdotuksen tekijd ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hinen tekeminsd ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sitd oteta danestykseen.

132§ Adnestys ja vaali

Ainestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 16 luvussa miiritiin ddnestysmenettelysti
valtuustossa.

Vaalin toimittamista koskevat madraykset ovat 16 luvussa.

133§ Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytikirjan pitimisesta ja sisallostd vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitija ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytikirja laaditaan puheenjohtajan
nikemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitdjda. Poytakirja tarkastetaan
toimielimen paittimalld tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sihkoisesti. Sahkoisessd paatoksentekomenettelyssa
tehtyjd paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.
Mikali poytikirjantarkastaja kieltdytyy tai on muuten estynyt tarkastamasta

toimielimen poytikirjaa, poytikirja tarkastetaan toimielimen vilittomasti seuraavassa
kokouksessa.

Toimielimen poytikirjaan merkitidn ainakin:
Jarjestdytymistietoina:

- toimielimen nimi;
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- merkintd kiytetyista padtoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkéinen kokous,
yksiloidddn paitokset, jotka on tehty sahkoisessd padtoksentekomenettelyssa);

- kokouksen alkamis- ja paittymisaika sekd kokouksen keskeytykset;

- kokouspaikka;

- ldsnd ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut ldsni;

- kokouksen laillisuus ja pdatésvaltaisuus.

Asian kasittelvtietoina

- asiaotsikko;

- asian yksil6ivi asiatunnus;

- selostus asiasta;

- esittelijin paitésehdotus;

- esteellisyys ja perustelut;

- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu;

- ddnestykset: ddnestystapa, ddnestysjarjestys, ddnestysesitys sekd ddnestyksen tulos siten, ettd
kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta;

- wvaalit: vaalitapa ja vaalin tulos;

- aslassa tehty pditos;

- eridvd mielipide.

Muina tietoina

- salassapitomerkinnit;

- puheenjohtajan allekirjoitus;

- poytikirjanpitdjin varmennus;

- merkintd poytikirjan tarkastuksesta;

- merkintd nahtdvini pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytikirja on ollut yleisesti
nihtivana.

Poytikirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet, valitusosoitukset ja
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poéytakirjan sisaltoéd koskevia maariyksid noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus voi antaa tarkempia ohjeita poytikirjan laatimisesta.

134§ Piaitosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan péytakirja sithen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jilkeen nihtivand kunnan verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin sdddetdan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jésenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioonottamisesta
annettaessa paatoksid tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta
omalla osastollaan.
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19. Muut mairiykset

135§ Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisolld ja sddtiolld seka silld, joka omistaa tai hallitsee
kiintedd omaisuutta kunnassa, on oikeus tehdi aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa.
Palvelun kayttijilla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mitd asia
koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

136§ Aloitteen kasittely

Aloitteen kisittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paitoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden
perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jiljempana maaritylla
tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessi esitettava valtuustolle luettelo
sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteisti. Valtuusto
voi samalla paittda, mitka aloitteista on loppuun kisitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden pdittimalld tavalla. Toimielin voi samalla paittid, mitka aloitteista ovat
loppuun kisiteltyja.

137§ Aloitteen tekijille annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kisitelldan, arvioitu kasittelyaika sekd kenelta saa lisitietoja aloitteen
kasittelysta.

Sen jilkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijille on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.

138§ Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kunnan puolesta tehtivit sopimukset ja annettavat sitoumukset sekid kunnanhallituksen asiakirjat
allekirjoittaa kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja ja varmentaa asianomainen
osastonjohtaja tai talouspaallikko.

Lautakunnan toimivaltaan kuuluvat asiakirjat, sopimukset ja sitoumukset allekirjoitetaan
lautakunnan paittamalla tavalla.

Toimielimen poytikirjanotteen allekirjoittaa poytikirjanpitdjd tai muu toimielimen maaraama
henkil6.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytakirjanpitaja tai
muu toimielimen médarddma henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattimissain
asioissa.



35

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

139§ Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja sekd kunnanjohtajan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan osastolla vastaanottaa lautakunnan
puheenjohtaja ja lautakunnan osaston johtava viranhaltija.

Voimaantulosianndkset

Tama hallintosdanto astuu voimaan 28.5.20206 ja samalla kumotaan valtuuston 5.2.2024 hyviksyma
hallintosddnt6. Samalla kumotaan kumoutuneen hallintosdannon nojalla tehdyt delegointipdatokset.



