Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen muuttaminen
varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi seka tayttélupa

Sivitk 22.04.2026

16/01.01.01.01/2026
Varhaiskasvatuslaki 6.luku § 25 edellyttda, ettd varhaiskasvatuksen
jarjestajan tulee huolehtia siita, ettd varhaiskasvatuksessa on
riittdva maara kelpoisuusvaatimukset tayttavaa henkilostoa. Talla
hetkelld yhtad ryhmé&a kohden (3 tyontekijan ryhma) kasvatus-,
opetus- ja hoitotehtavissé olevilla tulee vahintaan yhdella olla
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus ja kahdella
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. 1.1.2030 voimaan
tuleva varhaiskasvatuslain § 37 muuttaa mitoitusta niin, etta
vahintédan kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen
opettajan tai varhaiskasvatuksen sosionomin kelpoisuus, joista

toisen tulee olla varhaiskasvatuksen opettaja.

Varhaiskasvatuksen opettajista on valtakunnallisesti pulaa, niin
myo6s Pyhéajoella. Pyhdjoen kunnassa siirrytdan suunnitelmallisesti
kohti tulevien maaraysten mukaista henkilostorakennetta, joten
yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen muuttaminen
varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi on perusteltua.
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimesta ( vakanssinro
102VK01027) on tyontekija irtisanoutunut (Sivitk 20.01.2026 §9) ja
tehtava on taytetty 30.6.2026. asti maaraaikaisena. Nyt anomme
tdman toimen muuttamista varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi
seka siihen tayttolupaa vakinaista tayttamista varten 1.8.2026

alkaen.

Talousarvion taytantdonpano-ohjeen mukaan avoimeksi tulevien
vakinaisten ja yli kaksitoista (12) kuukautta kestavien
maaraaikaisten virkojen ja toimien tayttdaminen edellyttaa
palkkatuella palkattuja lukuun ottamatta kunnanhallituksen

tayttoluvan.



Ehdotus:

Sivistyslautakunta paattaa pyytaa kunnanhallituksen lupaa muuttaa
varhaiskasvatuksen vakituinen lastenhoitajan toimi
varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi ja julistaa se auki ja tayttaa

toimi toistaiseksi 1.8.2026 lukien.

Paatos:



