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Pyhäjoen kunnan talousarviossa 2026 ja taloussuunnitelmassa 2026-
2028 on hyväksytty hyvinvointikoordinaattorin tehtävän 
perustaminen 1.4.2026 alkaen. 
 
Hyvinvointikoordinaattorin tehtäväkuvaan kuuluu hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen yhteistyössä kunnan toimijoiden ja 
sidosryhmien kanssa monialaisesti. Tehtävä sijoittuu kunnan 
organisaatiossa hallinto- ja talouspalveluihin, hyvinvointityön osalta 
työtä johtaa sivistysjohtaja.  
 
Pyhäjoen kunnan hallintosäännön 39 § mukaan kunnanhallitus ja 
lautakunta valitsevat toistaiseksi ja yli vuoden kestävään 
määräaikaiseen palvelussuhteeseen tulevat alaisensa viran- ja 
toimenhaltijat ja päättää heidän työsopimuksensa sisällöstä 
lukuunottamatta palkkausta, josta päättää henkilöstötoimikunta, kun 
siihen liittyy harkinnanvaraisuutta. 
 
Ehdotus: 
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan hakukuulutuksen 
julkaistavaksi. 

 
Päätös: 
  

 
 


