
 

Pyhäjoen kunta - työtyytyväisyys 2021 2022 2023 2024 2025
Henkilöstöpolitiikka 12.1.2026

Työnantaja noudattaa sopimuksia ja suosituksia (Toteutuminen) 8,7 8,5 8,8 8,9 8,7

Palkkauspolitiikka on oikeudenmukainen (Toteutuminen) 7,6 7,6 7,8 8,0 8,1

Palkkani vastaa työni vaativuutta (Toteutuminen) 7,2 7,0 7,4 7,7 7,7

Voin kehittää itseäni työssäni (Toteutuminen) 8,3 8,2 8,2 8,6 8,7

Työyhteisöni henkilöstömäärä on riittävä suhteessa tehtäviin 7,1 6,9 7,9 7,9 7,7

Työaikani riittää tehtävien suorittamiseen (Toteutuminen) 7,6 7,4 7,8 7,7 7,8

Työpaikkani tilat ja välineet ovat tarkoituksenmukaiset ja turvalliset 7,9 8,3 8,4 8,4 8,5

Työni on haastavaa ja monipuolista (Toteutuminen) 8,8 8,9 8,9 9,0 9,1

Yhteensä: Toteutuminen: (huono - hyvä) (4-10) 7,9 7,9 8,2 8,3 8,3

Johtajuus

Esimieheni arvostaa työtäni Lähin esimieheni kuuntelee, arvostaa minua 8,7 8,4 8,7 8,8 9

Tulen toimeen esimieheni kanssa (Toteutuminen) 9,1 9,0 9,2 9,2 9,3

Esimies käy kanssani riittävästi kehityskeskusteluja (Toteutuminen) 8,2 7,8 8,4 8,7 8,5

Saan palautetta omasta työstäni (Toteutuminen) 8,0 7,7 8,0 8,2 8,4

Esimies tukee minua työssäni (Toteutuminen) 8,5 8,2 8,6 8,8 8,8

Lähin esimieheni tuntee työyhteisön ja työmenetelmien epäkohdat 8,3 8,1 8,2 8,5 8,4

Esimieheni on aktiivinen työyhteisön kehittämisessä (Toteutuminen) 8,3 8,0 8,3 8,4 8,5

Olen tyytyväinen esimieheni johtamistapaan (Toteutuminen) 8,2 8,2 8,5 8,6 8,7

Yhteensä: Toteutuminen: (huono - hyvä) (4-10) 8,4 8,2 8,5 8,6 8,8

Työyhteisö

Työyhteisöni yleinen ilmapiiri kannustaa minua työssäni (Toteutuminen) 8,5 8,4 8,5 8,6 8,8

Työtoverini arvostavat työtäni (Toteutuminen) 8,7 8,6 8,7 8,7 8,9

Tiedon kulku työyhteisössäni on hoidettu hyvin (Toteutuminen) 7,9 7,8 8,1 8,2 8,3

Työyhteisöni yhteistyö toimii hyvin (Toteutuminen) 8,4 8,3 8,4 8,6 8,8

Uusiin ideoihin suhtaudutaan myönteisesti (Toteutuminen) 8,3 8,1 8,3 8,5 8,5

Työyhteisöni työnjako on oikeudenmukainen (Toteutuminen) 8,1 8,0 8,1 8,1 8,3

Työyhteisössäni on hyvä työmoraali (Toteutuminen) 8,8 8,6 8,8 8,8 9

Työyhteisössäni käsitellään ongelmia avoimesti (Toteutuminen) 8,1 7,8 8,0 8,1 8,1

Työyhteisöni toimii tehokkaasti (Toteutuminen) 8,7 8,6 8,5 8,7 8,8

Yhteensä: Toteutuminen: (huono - hyvä) (4-10) 8,4 8,2 8,4 8,5 8,7

Työntekijä

Voin käyttää kykyjäni, tietojani ja taitojani (Toteutuminen) 8,8 8,8 9,0 9,0 9,2

Voin vaikuttaa oman työni suorittamistapaan (Toteutuminen) 8,9 8,7 9,0 9,0 9

Tiedän työhöni kohdistuvat odotukset ja tavoitteet (Toteutuminen) 9,0 8,9 9,1 9,1 9,2

Pidän itse huolta omasta työkunnostani (Toteutuminen) 8,7 8,6 8,8 8,7 8,9

Vietän vapaa-aikanani ilman työhuolia (Toteutuminen) 7,6 7,2 7,7 7,5 7,7

Tunnen vastuuta oman työyhteisöni hyvinvoinnista ja ilmapiiristä (Tot.) 8,8 8,6 8,7 8,7 8,8

Olen hyvä tiimin jäsen 8,5 8,4 8,6 8,8 8,8

Olen tyytyväinen nykyiseen tehtävääni (Toteutuminen) 8,5 8,3 8,6 7,9 8,8

Yhteensä: Toteutuminen: (huono - hyvä) (4-10) 8,5 8,4 8,7 8,6 8,8

Yleisarvio 8,2 8,1 8,4 8,4 8,6


