Liikunnanohjaajan tehtavan tayttaminen 1.1.2026 alkaen

Sivltk 20.03.2025 § 32

Liikunnanohjaaja _ on 24.2.2025 lahettamallaan

sahkdpostiviestillad irtisanoutunut liikunnanohjaajan tehtavastaan
10.3.2025 lukien.

KVTES VIl luvun 5 § 2 mom. mukaan tydntekijan irtisanoessa
tyosopimuksensa irtisanomisaika on vahintaan 14 paivaa mikali

palvelussuhde on jatkunut enintaan viisi vuotta keskeytyksetta.

Pyh&joen kunnan hallintosdannon 46 § mukaan irtisanoutuminen

annetaan tiedoksi valinnan tehneelle.

Liikunnanohjaajan tehtava on tarkoitus tayttda méaaraaikaisesti 1.4.-
31.12.2025 saakka.

Ehdotus:

Sivistyslautakunta merkitsee asian tiedoksi.

Paatos:

Lautakunta hyvaksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Sivitk 24.09.2025

31/01.01.04.00/2025
Liikunnanohjaajan tehtava on ollut maaraaikaisesti taytettyna ajalle
1.4.-31.12.2025. Tehtavaa on hoitanut kaksi liikunnanohjaajaa,
molemmat 50 % tyodajalla.
Liikunnanohjaajan tehtava on tarkoitus tayttaa 1.1.2026 alkaen
vakituisesti. Hakukuulutus on oheismateriaalina, hakuaika on 22.9.-
6.20.2025. Haastatteluryhmaéan esitetaan valittavaksi
sivistyslautakunnan puheenjohtaja, kirjasto- ja kulttuurijohtaja ja

sivistysjohtaja.



Ehdotus:
Sivistyslautakunta hyvaksyy esityksen.

Paatos:



