
 

Pyhäjoen kunnan henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2025-2027 
 
Henktmk 19.03.2024 § 5  
  

 
Työsuojelutoimikunta on käsitellyt 11.4.2023 kokouksessa 
työsuojelun toimintaohjelmaa ja päättänyt sen päivittämisestä. 
 
Ehdotus: 
Henkilöstötoimikunta hyväksyy liitteenä olevan henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelman 2024. 
 
Päätös: 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma lähetetään 
henkilöstötoimikunnalle kommentoitavaksi ja tuodaan seuraavaan 
kokoukseen. 

 
 
Henktmk 29.04.2024 § 12  
  

 
Päivitetty henkilöstö- ja koulutussuunnitelma on käsitelty 
työsuojelutoimikunnassa 19.3.2024 ja lähetetty kommentoitavaksi 
henkilöstötoimikunnalle. 

 
Ehdotus: 
Henkilöstötoimikunta hyväksyy liitteenä olevan henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelman. 
 
Päätös: 
Henkilöstötoimikunta hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
Henktmk 08.04.2025 § 16  
  



 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma on päivitetty ja se koskee vuosia 
2025-2027. 

 
Ehdotus: 
Henkilöstötoimikunta hyväksyy päivitetyn henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelman 2025-2027 ja lähettää sen edelleen 
yhteistoimintaryhmälle hyväksyttäväksi. 
 
Päätös: 
Henkilöstötoimikunta hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
Ytryhmä 23.04.2025 § 15  
  

Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2025-2027 on päivitetty ja 
henkilöstötoimikunta on sen käsitellyt. 

 
Ehdotus: 
Yhteistoimintaryhmä merkitsee henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 
tiedoksi ja lähettää sen edelleen kunnanhallitukselle 
hyväksyttäväksi. 
 
Päätös: 
Hyväksytään ehdotuksen mukaisesti. Korjataan henkilöstön 
koulutustarpeisiin koulujen kohdalle, että Opipäivät Oulussa 
järjestetään v.2026. 

 
 
Khall 23.06.2025 § 183    
50/01.00.00/2024  
 

Ehdotus: 
Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan henkilöstö- ja 
koulutussuunnitelman 2025-2027. 
 
Päätös: 



Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
 
- - - 
Merkittiin, että sivistysjohtaja Elina Vehkala oli asiantuntijana läsnä 
kokouksessa tämän asian esittelyn ajan ja poistui ennen 
päätöksentekoa. 

 
 


