
 

Irtisanoutuminen lastenhoitajan tehtävästä/ nimikemuutos ja täyttölupa 
 
Sivltk 20.02.2025 § 17  
  

Lastenhoitaja ----------- on 12.2.2025 lähettämällään 
sähköpostiviestillä irtisanoutunut tehtävästään 1.7.2025 alkaen. 
 
KVTES luku VIII 5 § 2 mom. mukaan viranhaltijan irtisanoessa 
virkasuhteensa tai työntekijän irtisanoessa työsuhteensa 
irtisanomisaika on vähintään yksi kuukausi, jos työsuhde on jatkunut 
yli viisi vuotta keskeytyksettä. Viranhaltijan pyynnöstä tai 
suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempää irtisanomisaikaa. 
 
Pyhäjoen kunnan hallintosäännön 46 § mukaan irtisanoutuminen 
annetaan tiedoksi valinnan tehneelle. 
 

 
Ehdotus: 
   
Sivistyslautakunta hyväksyy irtisanoutumisen ja päättää esittää 

kunnanhallitukselle  
lastenhoitajan toimen muuttamista varhaiskasvatuksen sosionomin 

toimeksi ja 
täyttölupaa 1.8.2025 alkaen. Perusteena nimikemuutokselle on 
varhaiskasvatuslain (540/2018, 35§ ja 37§) mitoitukseen ja 

pätevyyteen liittyvät 
lakimuutokset, jotka tulevat voimaan 1.1.2030. Pyhäjoen kunnassa 

siirrytään 
suunnitelmallisesti kohti tulevien määräysten mukaista 

henkilöstörakennetta. 
 
 
Päätös: 
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 
 



Khall 17.03.2025 § 72  
  
 

Ehdotus: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se  
 - lakkauttaa lastenhoitajan toimen 31.7.2025 (vakanssinumero 
102VK01044), 
 - perustaa varhaiskasvatuksen sosionomin toimen 1.8.2025 alkaen 
(vakanssinumero 102VK01060). 
 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 

 
 
Valt 26.03.2025       
21/01.01.04.02/2025  

   
 
Päätös: 
   

 


