Oulun Etelaisen ja Rannikon tyéllistymisen monialaisen edistdmisen
johtoryhman asettaminen vuosille 2025-2029

Khall 16.12.2024 § 341
229/00.04.01/2023

Ylivieskan kaupungin elinvoimajohtaja Juho Niemela kirjoittaa
13.11.2024:

"Viitaten lakiin tyollistymisen monialaisesta edistamisesta
(381/2023) ja asetukseen (388/2024), pyydamme seuraavia tahoja
nimeamaan edustajansa ja taman henkilokohtaisen varaedustajan
Oulun Eteldisen ja Rannikon tyollistymisen monialaisen edistdmisen

johtoryhmaan:

Ylivieska, Kalajoki, Nivala tyollisyysalueen ja Raahen seudun
tyollisyysalueen kunnat
- kuntakohtainen/useamman kunnan yhteinen edustaja

- kuntakohtainen/useamman kunnan yhteinen varaedustaja

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde.

- hyvinvointialueen sosiaalipalvelujen edustaja

- hyvinvointialueen sosiaalipalvelujen varaedustaja
- hyvinvointialueen terveyspalvelujen edustaja

- hyvinvointialueen terveyspalvelujen varaedustaja

Kansanelakelaitos
- Kansaneldkelaitoksen edustaja

- Kansanelédkelaitoksen varaedustaja.

Johtoryhman tehtaviin kuuluu tavoitteiden asettaminen
tyollistymisen monialaisen edistdmisen yhteistoimintaverkostolle,
puitteiden asettaminen yhteistoimintaa organisoivan henkilon
tehtaville seka yhteistoimintamallin ja tavoitteiden toteutumisen
seuranta ja arviointi. Johtoryhméan kokoonpanoa voidaan muuttaa

tarpeen mukaan johtoryhmatyoskentelyn kaynnistyttya.



Pyyddmme ystavallisesti toimittamaan tiedot nimetyista henkildista
ja heidan varajasenistaan viimeistaan 20.12.2024 osoitteeseen

kirjaamo@ylivieska.fi.

Tyollisyysalueet ovat sopineet, ettd Ylivieska tyollisyysalueen
vastuukuntana asettaa johtoryhmaéan saatuaan esitykset kuntien,
hyvinvointialueen ja Kansanelakelaitoksen edustajista ja
varaedustajista. Johtoryhma kutsutaan koolle ensimmaisen kerran
helmikuussa 2025.”

Ehdotus:
Kunnanhallitus nimeaa Oulun Eteldisen ja Rannikon tydllistymisen
monialaisen edistdmisen johtoryhmaan elinvoimajohtaja Tapani

Tuomisen ja varalle talous- ja hallintopaallikkd Helena Widnas.

Paatos:

Kunnanhallitus hyvaksyi ehdotuksen.



