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FCG Valtuusto tyéskentelyn arviointi - Lomakemalli

Osa A. Valtuustotyon arviointi

1. Mita mielta olet valtuuston toimintakulttuurista?

1=Toimii 5=Toimii

erittain erittain

huonosti hyvin
1. Strategia ohjaa paatOkseNtEKO@ .......eiviiiiiiiiiie et 1 2 3 4 5
2. Yhteiset pelisadnnot ovat olemassa ja niistd pidetdan Kiinni.........c.ccceeveeneiniicnieeniees 1 2 3 4 5
3. Tiedonkulku on hyVEE ja aVOINTa.....ccccveeeiiiiieeeiiiie e e e et e e e e 1 2 3 4 5
4. Tarkeisiin asioihin kdytetdan riittavasti @ikaa........ccoceeeiieiiiiiniee e, 1 2 3 4 5
5. PA3LOKSIN SIOUAULAAN ..eeiitiiiiieeiie et s 1 2 3 4 5
6. Valtuuston kokouksissa tyoskentely on tehokasta...........cccecvieiieciieicciiee e, 1 2 3 4 5
7. Valtuutetut suhtautuvat kunnioittavasti toiSiinSa........cocceveereeriininiinieneeeeeee e, 1 2 3 4 5
8. Kokoukset eivat veny tarpeettomasti......occeeeceiiiiiiiiiiriee e 1 2 3 4 5
9. Tieto kulkee valmisteltavista @sioista ........cceeevueirriiiiiiiiie e 1 2 3 4 5
10. Tehtyihin linjauksiin SitoUdUTAAN .......ccociiiiieie e 1 2 3 4 5

Jos toimintakulttuurissa on parannettavaa, mita pitaisi tehda?

2. Millaiseksi arvioit yhteistyon toimivuuden valtuuston ja muiden osapuolten vililla?

1=Toimii 5=Toimii

erittdin erittain

huonosti hyvin
1. Valtuustoryhmien sisalla..........cceeeiiiiiiiiiiei e 1 2 3 4 5
2. Valtuustoryhmien valilla ...........oooeiiiiiie e 1 2 3 4 5
3. Valtuustoryhmien puheenjohtajien Valilla..........cccooeviviieeeinciee e, 1 2 3 4 5
4. Valtuuston ja hallituksen Valilla .............ooooieieiiie e, 1 2 3 4 5
5. Johtavien luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden valilla ........................ 1 2 3 4 5
6. Hallintokuntien Valilla .........ccoeeiiiiiiir e, 1 2 3 4 5
7. Oman kunnan ja muiden kuntien Valilla ..........c..cceeoerieieee e, 1 2 3 4 5
8. Kunnan ja elinkeinoelaman valilla ............cccccooei s 1 2 3 4 5
9. Kunnan jajarjestojen Valilla..........ccccooiiiiiiii s 1 2 3 4 5
10. Kunnanjamedian Valilla..........ccoooiiiiiiiee e 1 2 3 4 5

Jos yhteisty6ssa on parannettavaa, mita pitaisi tehda?
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3. Millaisina pidat valtuuston vaikuttamismahdollisuuksia seuraavien asiakokonaisuuksien osalta?

1=Erittdin 5=Erittdin
huonoina hyvina

1. Kunnan toiminnan kokonaisohjaus...........cccecvvieieciieeeciee e 1 2 3 4 5

2. Kunnan omistajapolitiikka ja konserniohjaus .........ccccoceerieeniiiniecnieennneen. 1 2 3 4 5

3. Talousarvion toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet .........ccccceevveeniennnen. 1 2 3 4 5

4. Palvelujen tuottamisesta ja palveluverkosta paattaminen ........................ 1 2 3 4 5

5. Elinvoiman ja elinkeinojen kehittdminen..........cccccooviiiiiniiinciiiieee, 1 2 3 4 5

6.  Asukkaiden hyvinvoinnin edistdminen .......ccccccvveveiiiiiiiieee e, 1 2 3 4 5

Jos vaikuttamismahdollisuuksia pitaisi parantaa, mita pitdisi tehda?

4. Mihin seuraavista tyo- ja toimintamuodoista mielestdnne tulisi erityisesti panostaa?
Merkitse korkeintaan kolme tarkeinta

Valtuustoryhmien puheenjohtajapalaverit

Oman valtuustoryhman kokoukset

Asioiden ennakoiva selostaminen, infotilaisuudet

Esittelijéiden keskustelut valmistelun yhteydessa puheenjohtajien kanssa
Iltakoulut

Kyselytunnit

Seminaarit

Luottamushenkildiden suunnitelmallinen koulutus

O 0 N O 1 h W N

Asukasfoorumit/asukasillat

—
o

Valtuutettujen ja kuntalaisten séanndlliset tapaamiset

=
[y

Osallistuminen ja nakyvyys sosiaalisessa mediassa

-
N

Jokin muu, mika?

—
w

Jokin muu, mika?

Kommentit tydmuodoista
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5. Miten arvioit kunnan viranhaltijatyoskentelya?

1=Taysin 5=Taysin
eri mielta samaa
mieltd
1. Asioiden valmistelu on avointa ja Iapinakyvaa ..........cccoceeeviiieecciee e, 1 2 3 4 5
2. Asioiden esittelyt ovat yleensad moitteettomia.......ccccccveeeeciieeeccieeevciieeenn, 1 2 3 4
3. Esittelytekstit ovat hyvin valmisteltuja........coccoonienniiniiiiieeee, 1 2 3 4 5
4. Asiat tulevat kasittelyyn oikea-aikaisesti.........cccoveeveiiiieiiiiinienieeieeee, 1 2 3 4 5
5. Kasittelyaikaa on varattu riittaVasti.....cccccceeeecciiie e, 1 2 3 4 5
6. Paatosehdotukset ovat Selkeitd.......cccovviiirieiiiiiiniiiiieieee e, 1 2 3 4 5
7. Viranhaltijat ovat helposti tavoitettavissa .......cccocueeveieiieniiinieniieeieeee, 1 2 3 4 5
8. Viranhaltijat tiedottavat kuntalaisille asianmukaisesti
valmisteilla olevista asioista ja tehdyistd paatoksista.........cccevveeriennnnene 1 2 3 4 5

Jos edelld olevissa asioissa on parannettavaa, mita pitaisi tehda?

Osa B. Strategian arviointi

6. Miten hyvin nykyisen strategian sisalto ja rakenne tukevat toimintaa?

1=Taysin 5=Taysin
eri mielta samaa
mieltad
1. Strategia on tulevaisuuteen suuntautunut.........cccoceeeiiieiiiieee s 1 2 3 4 5
2. Strategia vastaa muuttuvan toimintaympariston aiheuttamiin tarpeisiin ............ 1 2 3 4 5
3. Strategian tavoitteet on johdettu todellisista tarpeista.........cccceeevvvreveceeeencnnennnne 1 2 3 4 5
4. Strategiassa on otettu huomioon kuntatalouden realiteetit ..........ccccceevvreneennnen. 1 2 3 4 5
5. Arvot, visio ja toiminta-ajatus ovat ymmarrettavia ja laajasti hyvaksyttyja.......... 1 2 3 4 5
6. Tavoitetasot on madritelty realistisesti ja sopivan haasteellisesti ........c.cccccuvueenn. 1 2 3 4 5
7. Strategia on rakenteeltaan ja sisalloltaan selked ja johdonmukainen .................. 1 2 3 4 5

Millaisia tarpeita strategian sisallén ja rakenteen uudistamiselle on?
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Enta miten hyvin strategian toteuttaminen on onnistunut?

1=Taysin 5=Taysin
eri mielta samaa
mieltd
Strategia on ollut toteuttamiskelpoinen .........cooocviiiciii e 1 2 3 4 5
Toimeenpanossa kdytetyt keinot ja vdlineet ovat olleet toimivia........cccccceecveeeneennne. 1 2 3 4 5
Strategia on auttanut toiminnan ja kehittdmisen suuntaamisessa..........cccceeevvveeennns 1 2 3 4 5
Tavoitteiden saavuttamiseksi on tehty riittavia toimenpiteita ...........cccceeeeveeevnnennn. 1 2 3 4 5
Strategiasta on johdettu tuloksellisia hankkeita ........cccccovieeiiiiiieiniienceeee, 1 2 3 4 5
Henkildsto- ja talousresurssit on kohdistuneet strategian mukaisesti.........c.ccceeueee. 1 2 3 4 5
Strategian tavoitteiden mukaiseen suuntaan on edetty hyvin ........cccccoeveieeeiineeenns 1 2 3 4 5
Strategiaa toteutetaan toimialoilla .........cccociiieieiiiii e 1 2 3 4 5
Strategisten hankkeiden ja tavoitteiden toteutumista arvioidaan saanndllisesti ..... 1 2 3 4 5

Kommentit strategian toteuttamisesta

Osa C. Lopuksi

8.

9.

Miten valtuustotyoskentely on onnistunut kokonaisuutena valtuustokaudella?

Erittain huonosti
Melko huonosti
Kohtalaisesti

Melko hyvin

u A W N =

Erittain hyvin

Missa tehtavissa tai milla osa-alueilla katsot valtuuston onnistuneen hyvin? Missa asioissa se on taas
mielestasi epdonnistunut? Mainitse kolme onnistunutta ja epaonnistunutta asiaa.

Valtuusto on onnistunut mielestani:

1.
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Valtuusto on epdonnistunut mielestani:

1.

10. Mihin asioihin seuraavan valtuuston tulisi mielestasi erityisesti paneutua tyoskentelyssaan?

Taustatiedot:

Nimi:

Valtuustokausien lukumaara:

Kiitos vastauksistasi!



