
 

Irtisanoutuminen/täyttölupa/Lukion koulusihteerin valinta 
 
Sivltk 13.06.2024 § 61  
  

Lukion koulusihteeri on irtisanoutunut toimestaan 29.5.2024 
lähettämällään sähköpostilla 1.12.2024 lukien. 
 
Pyhäjoen kunnan hallintosäännön 30 § mukaan irtisanoutuminen 
annaetaan tiedoksi valinnan tehneelle. 
 
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan avoimeksi tulevien yli 
12 kuukautta kestävien määräaikaisten virkojen ja toimien 
täyttäminen edellyttää palkkatuella palkattuja lukuun ottamatta 
kunnanhallituksen täyttöluvan. 
 
Lukion koulusihteerin tehtävänkuvaan kuuluu lukion toimistotehtävät 
ja Pyhäjoki Data Oy:n taloussihteerin tehtävät. Lukion koulusihteeri 
on osa sivistysosaston sihteeritiimiä ja häneltä edellytetään sopivaa 
koulusta, lukion toimintaympäristön tuntemista, osaamista 
tietotekniikassa, kykyä itsenäiseen työskentelyyn ja hyviä 
vuorovaikutustaitoja sekä hyvää englanninkielen taitoa. 

 
Ehdotus: 
Sivistyslautakunta merkitsee irtisanoutumisen tiedoksi ja pyytää 
kunnanhallituksen lupaa täyttää lukion koulusihteerin toimi 
15.9.2024 lähtien toistaiseksi.  
 
Päätös: 
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 
 
Khall 24.06.2024 § 194   

 
Ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää antaa sivistyslautakunnalle luvan täyttää 
lukion koulusihteerin toimi 15.9.2024 alkaen toistaiseksi.  



 
Kunnanhallitus edellyttää, että sivistyslautakunta huomioi kunnan 
tytäryhtiö Pyhäjoki Data Oy:n tarpeet ja työnkuvan ja ottaa heidät 
mukaan henkilön rekrytointiprosessiin. 
 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
___________ 

 
 
Sivltk 22.08.2024 § 74    
58/01.01.01.01/2024  

Lukion koulusihteerin tehtävä ollut Kuntarekryn kautta avoinna ajalla 
28.6.-31.7.2024. Määräaikaan mennessä saapui 17 hakemusta. Viisi 
hakijaa haasteltiin 12.8.2024. 
Haastattelut suorittivat lukion rehtori ja sivistysjohtaja. 

 
Ehdotus: 
   
Päätösesitys annetaan kokouksessa. 
 
Muutettu ehdotus: 
Sivistyslautakunta päättää valita lukion koulusihteerin toimeen 
toistaiseksi 15.9.2024 alkaen Maarit Rauhalan, varalle valitaan 
Maiju-Liisa Haapajoki. Toimeen on neljän kuukauden koeaika. 
Valinta on ehdollinen ja voidaan vahvistaa, kun valittu on esittänyt 
hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan ja koeaika on 
päättynyt. 
 
Päätös: 
Lautakunta hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti. 

 


