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Jokaisella työpaikalla on oltava työsuojelupäällikkö, joka toimii työnantajan 
edustajana työsuojelun yhteistoiminnassa. Pyhäjoen kunnan nykyisen 
työsuojelupäällikön tehtävä päättyy 31.10.2024, joten on syytä nimetä uusi 
työsuojelupäällikkö.  
 
Työsuojelupäällikkö on työnantajaa edustava yhteistyöhenkilö. Hänen tehtäviinsä 
kuuluu työsuojelun yhteistoiminnan järjestäminen ja kehittäminen sekä 
työnantajan ja esihenkilöiden avustaminen työpaikalla tarvittavan 
työsuojeluosaamisen varmistamisessa.  
 
Työsuojelupäällikön tulee tuntea työpaikan olosuhteet, olla työpaikan olosuhteisiin 
nähden riittävän pätevä tehtäväänsä ja tuntea työsuojelua koskeva lainsäädäntö.  
Lisäksi hän osallistuu työsuojelutoimikunnan toimintaan, tekee yhteistyötä 
työsuojeluviranomaisen ja työterveyshuollon kanssa yhteistyössä kunnan 
henkilöstöasioista vastaavan sivistysjohtajan kanssa. 
 
Ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää nimetä Pyhäjoen kunnan työsuojelupäälliköksi 1.11.2024 
alkaen johtava rakennustarkastaja Osmo Heikkalan. 
 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
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