Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyé6llisyysalueen yhteistoimintasopimus ja
jarjestimissuunnitelma / Edustajat tyéryhmiin / Kuulemiskirje /
Yhteistoimintasopimus Raahen ty6llisyysalueen perustamiseksi / Tyollisyysalueen
jarjestamissuunnitelma

Khall 16.10.2023 § 250

Ty6voimapalvelujen jirjestimisvastuu siirtyy kunnille ty6voimapalvelujen
jatjestdmisestd annetun lain (380/2023) mukaisesti 1.1.2025. Jirjestimisvastuun
saaminen edellyttda kunnan tyévoiman mairan olevan vahintain 20 000 henkil64.
Jos kunnan tyévoiman maira on alle 20 000 henkil64, sen on muodostettava
palveluiden jirjestimiseksi yhteistoiminta-alue (ty6llisyysalue) yhdessi jonkin
toisen tai useamman muun kunnan kanssa siten, ettd tyollisyysalueen kuntien
yhteenlaskettu tyovoiman maira on vihintaan 20 000 henkil6a. Tyollisyysalueen
tulee muodostaa maantieteellisesti yhtendinen, tyémarkkinoiden ja ty6ssidkiynnin
kannalta toimiva alue. Tyollisyysalueeseen kuuluvien kuntien tulee sopia
tyévoimapalveluiden ja niihin liittyvien tehtivien jirjestimisestd kuntalain
(410/2015) tarkoittamassa lakisditeisessd yhteistoiminnassa.

Kunta voi hoitaa tehtdvii yhden tai useamman kunnan puolesta siten, ettd
kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa tehtidvin hoitamisesta. Tehtavaa
hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukunnaksi. Muodostettavalla tyollisyysalueella
tarjotaan lihipalveluita uudistuksen tavoitteiden mukaisesti.

Kuntien, jotka muodostavat ty6llisyysalueen, on toimitettava viimeistdin
31.10.2023 ty6- ja elinkeinoministeriolle ilmoitus siitd, mita jirjestimisvastuusta
sovitaan ty6llisyysalueen kuntien kesken. Ilmoitukseen tulee sisillyttdd kuntien
sopimus yhteisestd toimielimesta (yhteistoimintasopimus), tydvoimapalveluiden
jarjestimissuunnitelma seka erillinen ilmoitus, jos ei halua vastaanottaa toimitiloja.

Oulun eteldinen alue on muodostamassa laissa tarkoitetun tyollisyysalueen ja siitd
on sovittu aiemmin kuntien vilisiin neuvotteluihin perustuneella aiesopimuksella.
Valmistelua on jatkettu aiesopimukseen perustuen ja nyt esitetdan perustettavaksi
Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyollisyysalue. Tyollisyysalueeseen kuuluvat
seuraavat kunnat: Alavieska, Haapajirvi, Haapavesi, Kalajoki, Karsaimaki,
Merijarvi, Nivala, Oulainen, Pyhdjoki, Pyhéjirvi, Pyhintd, Reisjirvi, Sievi,
Siikajoki, Siikalatva, Ylivieska ja Raahe, joka toimii muodostettavan
tyollisyysalueen kuntalain 51 §:n mukaisena vastuukuntana. Jarjestimisvastuussa
oleva vastuukunta vastaa kuntalain 8 {:n 2. momentin mukaisesti palvelujen ja
muiden toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, miirin ja laadun
midrittelemisestd, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja viranomaiselle
kuuluvan toimivallan kdyttimisesta.

Raahen kaupunki on lihettinyt liitteend olevat dokumentit kuntien toimielinten
kasittelya varten:

1. Yhteistoimintasopimuksen Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyollisyysalueen
perustamiseksi

2. Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyollisyysalueen suunnitelman
tyovoimapalvelujen jirjestamiseksi

3. Ilmoituksen siité, ettd valtion toimitiloja, joissa nykyisin tyévoima- ja
yrityspalveluja hoidetaan, ei vastaanoteta



Valt 18.10.2023 § 72

Khall 27.11.2023 § 298

Yhteistoimintasopimus Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyollisyysalueen
perustamiseksi on kuntalain 52 {:n mukainen sopimus kuntien yhteisesta
toimielimesti ja se koskee tyGvoimapalveluiden jirjestimisestd annetussa laissa
sdadettyjen tyévoimapalveluiden jirjestimisvastuuta. Yhteistoimintamalliin ja -
sopimukseen sitoutuvat kunnat muodostavat edelld mainitun lain mukaisen
yhteistoiminta-alueen eli Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -ty6llisyysalueen.

Ehdotus:

Kunnanbhallitus esittad valtuustolle, ettd se hyviksyy liitteena olevat Raahe,
Kalajoki, Ylivieska ja Nivala -tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja
tyollisyysalueen tyovoimapalvelujen jirjestimissuunnitelman.

Piitos:

Kunnanbhallitus hyvaksyi ehdotuksen.

Piatés:
Valtuusto hyvaksyi kunnanhallituksen ehdotuksen.

Merkittiin, ettd projektipaillikké Jouni Korhonen Pohjois-Pohjanmaan liitosta
sekd vs. tyollisyydenhoidon paillikko Jaana Hautamiki olivat lasna kokouksessa
esittelemissa asiaa valtuustolle timin pykaldn kisittelyn ajan klo 18.15 - 19.00.

Raahen kaupunki kirjoittaa 21.11.2023:
” Nimedmispyynto tyollisyysalueen valmisteleviin tyoryhmiin
Hyvi vastaanottaja,

Raahe, Kalajoki, Ylivieska ja Nivala - ty6llisyysalueen valmistelu etenee.
Pyydimme organisaatiotanne tahoja nimeimaan edustajanne seuraaviin
tarpeelliseksi katsomiinne tyoryhmiin 4.12.2023 mennessa. Nimeamiset
ilmoitetaan Raahen kaupungin kitjaamoon kitjaamo@raahe.fi. Huomioittehan,
ettd osassa ryhmadssi voi jo olla nimetty edustajanne.

Ty6ryhmit:

* Tyollisyyspalvelut, lahipalvelut ja keskitetyt palvelut, kotoutuminen

* Elinvoimapalvelut ja uudistuksen integroituminen kuntien elinvoimapalveluihin
¢ ICT ja yhdyspinnat

* Henkil6st6, kunnat ja valtion siirtyvd henkil6sto

* Kilpailutus ja hankinnat

* Rahoitus, paatoksenteko, hallinto, aluejako (tyéryhmain voi nimeta jasenia,
mutta laajennettu kokoonpano kokoontuu myéhemmin)

Ystavallisin terveisin,



Khall 18.12.2023 § 331

Khall 29.01.2024 § 24

Valt 05.02.2024 § 20

Matti Bergman
Hallintojohtaja
Raahen kaupunki ”

Ehdotus:
Kunnanbhallitus paittda nimetd Pyhdjoen kunnan edustajat tydryhmiin seuraavasti:

- tyollisyyspalvelut, lihipalvelut ja keskitetyt palvelut, kotoutuminen -ty6éryhmain
nimetdan elinvoimajohtaja Tapani Tuominen

- elinvoimapalvelut ja uudistuksen integroituminen kuntien elinvoimapalvelut -
tyoryhmiin nimetdin elinvoimajohtaja Tapani Tuominen

- ICT ja yhdyspinnat -tyoryhméin nimetdian ICT-asiantuntija Juho Lankila

- rahoitus, paatoksenteko, hallinto, aluejako -tyoryhmain nimetaidn kunnanjohtaja
Matti Soronen

Piitds:
Kunnanbhallitus hyvaksyi ehdotuksen.

Tyo- ja elinkeinoministerié on ldhettinyt 27.11.2023 liitteena olevan
kuulemiskirjeen luonnoksesta valtioneuvoston paatokseksi Raahen seudun
tyollisyysalueen muodostamisesta.

Ehdotus:

Kunnanbhallitus toteaa, etti silld ei ole tarpeen lausua asiassa.

Paatos:
Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen.

Valtuuston 18.10.2023 hyviksyma sopimus ei ole tullut kaikkien sopijakuntien
osalta hyviksytyksi, joten valmistelutyé on rauennut téltd osin. Raahen kaupungin
ilmoitus asiasta oheismateriaalina.

Raahen kaupungin johdolla on valmisteltu liitteend oleva uusi
yhteistoimintasopimus.

Ehdotus:
Kunnanhallitus esittad valtuustolle, ettd se hyviksyy liitteend olevan
yhteisty6sopimuksen Raahen tyollisyysalueen perustamiseksi.

Piitos:
Kunnanbhallitus hyvaksyi ehdotuksen.




Khall 15.04.2024 § 139
226/00.04.00/2023

Paitos:
Valtuusto hyviksyi yksimielisesti kunnanhallituksen ehdotuksen.

Valtuusto tarkasti poytékirjan kokouksessa timin pykilin osalta.

Kuntien, jotka muodostavat ty6llisyysalueen, on toimitettava tyo- ja elinkeino-
ministeridlle tyévoimapalveluiden jarjestimisvastuuta koskevat ilmoitukset. Nama
ovat Raahen ty6llisyysalueen osalta sopimus yhteisesti toimielimesti, suunnitelma
tyovoimapalvelujen jirjestimisestd sekd ilmoitus, jos tyOllisyysalue ei halua
vastaanottaa toimitiloja.

Liitteend oleva asiakirja on jirjestimislain 15 §:n 4 momentissa tarkoitettu
muodostettavan Raahen ty6llisyysalueen suunnitelma tyévoimapalveluiden
jarjestimiseksi (palvelusuunnitelma). Suunnitelmasta on kdytava ilmi:

1) jirjestdmislaissa (380/2023) tarkoitettujen tehtivien hoitamiseen varattavat
taloudelliset ja henkilostovoimavarat sekd niiden kohdentuminen;

2) jarjestimislaissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista
koskevat ratkaisut;

3) toimipisteiden midri ja sijoittuminen;

4)  yhteisty6tahot ja -muodot;

5) tyOperiisen maahanmuuton, tyévoiman ja tyopaikkojen kohtaannon seki
tyévoiman litkkkuvuuden edistiminen;

6) varautuminen rakennemuutostilanteisiin

Ehdotus:
Kunnanbhallitus esittad valtuustolle, ettd se hyviksyy liitteena olevan Raahen
tyollisyysalueen suunnitelman tyévoimapalvelujen jirjestimiseksi.

Piitds:
Kunnanbhallitus hyvaksyi ehdotuksen.



