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Lastenhoitaja _ on 8.1.2024 lihettaimalladn sahkopostiviestilla
irtisanoutunut lastenhoitajan tehtivistaan 8.1.2024 lukien.

KVTES luku VIII 5 § 2 mom. mukaan viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa tai
tyontekijan irtisanoessa tyOsuhteensa irtisanomisaika on 14 piivai, jos tytsuhde
on jatkunut enintadn viisi vuottaa keskeytyksetta. Viranhaltijan pyynnosta tai
suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempaa irtisanomisaikaa.

Pyhijoen kunnan hallintosdannén 30 § mukaan irtisanoutuminen annetaan
tiedoksi valinnan tehneelle.

Talousarvion tiytintéonpano-ohjeen mukaan avoimeksi tulevien vakinaisten ja yli
kaksitoista (12) kuukautta kestivien maidraaikaisten virkojen ja toimien tayttiminen
edellyttdd palkkatuella palkattuja lukuun ottamatta kunnanhallituksen tayttoluvan.

Ehdotus:

Sivistyslautakunta péaattia:
1) Merkita * irtisanoutumisen tiedokseen;

2) Pyytia kunnanhallituksen lupaa saada tiyttaa lastenhoitajan toimi toistaiseksi.

Piitos:
Sivistyslautakunta hyviksyi esittelijain ehdotuksen.

Ehdotus:
Kunnanhallitus paittdad myontaa sivistyslautakunnalle luvan tayttia lastenhoitajan
toimi toistaiseksi.

Piatés:
Kunnanbhallitus hyvaksyi ehdotuksen.



