Elinvoimajohtajan toimi / Hakukuulutus / Toimen tiyttiminen
Khall 08.05.2023 § 113

Pyhijoen kunnan talousarvioon vuodelle 2023 on varattu elinkeinojohtajan
vakanssi ja mairirahat. Elinvoimajohtajan tehtidvini on johtaa elinvoiman
tulosaluetta talousarviossa paitetylld tavalla.

Ehdotus:
Kunnanhallitus hyviksyy liitteenad olevan hakukuulutuksen julkaistavaksi.

Paitos:
Kunnanbhallitus hyviksyi ehdotuksen.

Khall 14.08.2023 § 172

Elinvoimajohtajan toimi on ollut haettavana 10.5.-30.6.2023 valisen ajan. Ilmoitus
on julkaistu kunnan ilmoitustaululla, Kuntarekryssi, Te-palveluissa, Kalevassa,
Helsingin Sanomissa ja kunnan somekanavilla.

Elinvoimajohtajan tehtidvini on johtaa ja koordinoida elinvoiman kehittimisen
verkostoa. Elinvoimajohtaja toimii kunnan johtoryhmin jasenena. Hin osallistuu
my0s elinvoiman kehittimiseen liittyvien kaavoitus- ja investointithankkeiden
valmisteluun seké toimii kunnan omistaman Pyhijoen Teollisuusyhtié Oy:n
toimitusjohtajana. TE2024 -hankkeen myota ty6llisyydenhoidon koordinointi
tulee kuulumaan elinvoimajohtajan tehtaviin.

Tehtivin kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto.

Palvelussuhteen ehdot mairaytyvit kunnallisen yleisen virkaechtosopimuksen
mukaan.

Miairdaikaan mennessi hakemuksia saapui yhteensa 16, joista kelpoisuusehdot
tayttavia oli 14.

Oheismateriaalina yhteenveto hakijoista ja hakemusasiakirjat.

Hallintosainnon 26 §:n mukaan valtuusto paittia seuraavien viranhaltijoiden
valinnasta:

- kunnanjohtaja

- sivistystoimenjohtaja

- tekninen johtaja

Kunnanhallitus paittdd kunnanjohtajan sijaisen valinnasta.

Kunnanbhallitus ja lautakunta valitsevat toistaiseksi ja yli vuoden kestavain
palvelussuhteeseen tulevat alaisensa viran- ja toimenhaltijat ja pddttad heidin
tybsopimuksensa sisdllostd lukuun ottamatta palkkausta, josta padttda
henkil6stotoimikunta silloin kun sithen liittyy harkinnanvaraisuutta.



Khall 16.10.2023 § 248
159/01.01.01.01/2022

Ehdotus:

Kunnanhallitus

- valitsee kelpoisuusehdot tayttdvistd hakijoista haastatteluun kutsuttavat henkil6t,
- valitsee haastatteluryhman ja valitsee ryhmin puheenjohtajan,

- kutsuu haastatteluryhmin sihteeriksi kaavoitusarkkitehti Jyrki Mdatan,

- valtuuttaa haastatteluryhmin paittimain mahdollisesta soveltuvuusarvion
tekemisesta.

Piitos:

Kunnanhallitus hyviksyi ehdotuksen ja valitsi haastatteluryhmiin seuraavat: Antti
Tornberg, Matti Soronen (pj.), Antero Vehkala, Saara Mustakallio ja Jyrki Maatta
(siht.).

Kunnanbhallitus valitsi haastatteluun seuraavat hakijat: Vesa Leppanen, Juha
Heikkinen, Markku Hukkanen, Martti Tapani Tuominen, Antti-Jussi Vahteala,
Jaakko Ruokola, Harri Tuomikoski ja Reija Viinanen.

Haastatteluryhma on kokouksessaan 9.10.2023 péattinyt esittda elinvoimajohtajan
toimeen valittavaksi FM Tapani Tuomisen. Valinnan perusteluna on tehtidviin
soveltuva koulutus, tydkokemus ja henkil6kohtaiset ominaisuudet.

_ on ilmoittanut sahkGpostilla 11.9.2023 etté ei saavu haastatteluun.

Oheismateriaalina yhteenveto hakijoista, hakemusasiakirjat sekd haastatteluryhmin
poytikirja 9.10.2023.

Ehdotus:

Kunnanbhallitus valitsee elinvoimajohtajan toimeen 1.12.2023 alkaen FM Tapani
Tuomisen. Valinta on ehdollinen ja vahvistetaan, kun valittu on esittinyt
hyviksytyn lidkarintodistuksen. Toimessa noudatetaan 4 kk koeaikaa.

Paatos:
Kunnanbhallitus hyviksyi ehdotuksen.



