Kiinteistonhoitajan tehtivi / irtisanoutuminen ja tiytt6luvan hakeminen /

valintapditos

Teknltk 26.09.2023 § 68

Khall 02.10.2023 § 228

- on 29.8.2023 lihettimalldan sahkopostilla irtisanoutunut tehtivastidin
30.9.2023 alkaen.

KVTES luku VIII 5§ 2 mom. mukaan viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa tai
tyontekijan irtisanoessa tyosuhteensa irtisanomisaika on vihintidn 14 paivia, jos
palvelussuhde on jatkunut enintdin viisi vuotta. Viranhaltijan pyynnosti tai
suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempia irtisanomisaikaa.

Vuoden 2023 talousarvion kirjauksen mukaan "avoimeksi tulevien vakinaisten ja
yli kaksitoista kuukautta kestivien mairiaikaisten virkojen ja toimien tdyttiminen
edellyttid palkkatuella palkattuja lukuun ottamatta kunnanhallituksen tdyttGluvan".

Vuoden 2023 talousarvioon on esitetty seitseman kiinteistonhoitajan vakanssia,
joista timdn irtisanoutumisen jilkeen on tdyttimattd kaksi kappaletta.

Hakuilmoitus, jota kaydain lapi lautakunnan kokouksessa, on syyta julkaista heti
kun saadaan kunnanhallituksen taytt6lupa. Valintaprosessissa noudatetaan kunnan
rekrytointiohjetta. Hakuilmoituksessa tullaan painottamaan normaalien
kiinteistonhoidon tehtivien lisdksi erityisesti limpolaitoksen hoitajan tehtivia.

Ehdotus:

Tekninen lautakunta paattaa

- merkita - irtisanoutumisen tiedokseen;

- pyytad kunnanhallituksen lupaa saada tiyttid avoimeksi tuleva kiinteistonhoitajan
tehtava toistaiseksi voimassaolevana;

- kdydid keskustelun hakuilmoituksen sisillostd ja asettaa sen julkaistavaksi
tayttoluvan saannin jilkeen

Paitos:
Lautakunta hyviksyi ehdotuksen.

Ehdotus:
Kunnanhallitus paittda myontaid tekniselle lautakunnalle luvan tayttaa
kiinteistonhoitajan tehtidvi toistaiseksi.

Piitos:

Kunnanbhallitus hyvaksyi ehdotuksen.



Teknltk 14.11.2023 § 73
342/01.01.01.01/2023

Lampolaitos-/kiinteistonhoitajan tehtdva on ollut haettavana kuntarekryssa 3.10.-
23.10.2023. Mairdaikaan mennessa saapui yhteensi kahdeksan hakemusta.
Hakijoista kahdella oli tarvittava koulutus ja ty6kokemus. Haastateltavien valinnan
ja haastattelun suorittivat tekninen johtaja, kiinteistépaallikko, teknisen
lautakunnan puheenjohtaja seka limpdlaitosjohtaja.

Oheismateriaalina on hakukuulutus, hakijayhteenveto, muistio haastateltavan
valinnasta seka haastattelumuistio.
Kaikki hakemukset on toimitettu lautakunnan jisenille sahkopostilla.

Ehdotus:

Tekninen lautakunta paittid valita limpélaitos-/kiinteistonhoitajan tehtaviin [
-. Perusteena tehtivissi vaadittu koulutus ja tyokokemus sekd haastattelussa
esille tulleet seikat.

Valinta on ehdollinen ja vahvistetaan, kun valittu on esittinyt hyviksytyn

ladkarintodistuksen. Tehtavassa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Piitos:
Lautakunta hyviksyi ehdotuksen.



