
 
Lastenhoitajan vakanssi / Irtisanoutuminen / Täyttölupapyyntö 
 
Sivltk 17.08.2023 § 73  
  

Lastenhoitaja -------------- on 13.7.2023 lähettämällään sähköpostiviestillä 
irtisanoutunut toimestaan 1.8.2023  lukien. 
 
KVTES luku VIII 5 § 2 mom. mukaan viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa tai 
työntekijän irtisanoessa työsuhteensa irtisanomisaika 14 päivää, jos palvelussuhde 
on jatkunut enintään viisi vuotta. Viranhaltijan pyynnöstä tai suostumuksella 
voidaan noudattaa lyhyempää irtisanomisaikaa. 
 
Pyhäjoen kunnan hallintosäännön 30 § mukaan irtisanoutuminen annetaan 
tiedoksi valinnan tehneelle. 
 
Talousarvion 2023 ohjeen mukaan avoimeksi tulevien vakinaisten ja yli kaksitoista 
kuukautta kestävien määräaikaisten virkojen ja toimien täyttäminen edellyttää 
palkkatuella palkattuja lukuun ottamatta kunnanhallituksen täyttöluvan. 

 
Ehdotus: 
Sivistyslautakunta päättää: 
1) Merkitä --------------- irtisanoutumisen tiedokseen; 
2) Pyytää kunnanhallituksen lupaa saada täyttää lastenhoitajan vakanssi toistaiseksi. 
 
Päätös: 
Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

 
 
 
Khall 04.09.2023 § 197    
33/01.01.01.00/2021  
 

Ehdotus: 
Kunnanhallitus myöntää sivistyslautakunnalle luvan täyttää lastenhoitajan vakanssi 
toistaiseksi. 
 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
____________ 

 


