
 
Työsuojelun toimintaohjelma 2023 - 2025 
 
Henktmk 28.03.2023 § 13  
  

Työturvallisuuslaki velvoittaa, että työnantajalla on oltava turvallisuuden ja 
terveellisyyden edistämiseksi ja työntekijöiden työkyvyn ylläpitämiseksi tarpeellista 
toimintaa varten ohjelma, joka kattaa työpaikan työolojen kehittämistarpeet ja 
työympäristöön liittyvien tekijöiden vaikutukset (työsuojelun toimintaohjelma). 
Toimintaohjelmasta johdettavat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden 
edistämiseksi sekä työkyvyn ylläpitämiseksi on otettava huomioon työpaikan 
kehittämistoiminnassa ja suunnittelussa ja niitä on käsiteltävä työntekijöiden ja 
heidän edustajiensa kanssa. 
 
Liitteenä viranhaltijatyönä valmisteltu luonnos työsuojelun toimintaohjelmaksi. 

 
Ehdotus: 
Henkilöstötoimikunta hyväksyy toimintaohjelmaluonnoksen vietäväksi 
työsuojelutoimikunnan käsiteltäväksi. 
 
Päätös: 
Henkilöstötoimikunta teki pieniä muutoksia työsuojelun 
toimintaohjelmaluonnokseen ja hyväksyi muutetun luonnoksen vietäväksi 
työsuojelutoimikunnan käsiteltäväksi. Muutettu luonnos liitteenä. 

 
 
 *** 
  

Merkittiin pöytäkisjaan, että Heli Sirén poistusi tämän asian käsittelyn jälkeen klo 
16.00. 

 
 
Khall 08.05.2023 § 118  
  

Työsuojelutoimikunta on käsitellyt työsuojelun toimintaohjelmaa kokouksessaan 
11.4.2023 (pöytäkirja oheismateriaalina). 

 
Ehdotus: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan työsuojelun 
toimintaohjelman. 
 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
__________ 

 
 
Valt 21.06.2023 § 43    
246/01.04.01.01/2023  

   
 
Päätös: 
Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen ehdotuksen. 
__________ 

 
 



 


