Irtisanoutuminen/Tayttélupa

Sivltk 20.04.2023 § 51
33/01.01.01.00/2021

Perhepiivihoitaja [ on 17.4.2023 lihettimallian sihképostiviestilla
irtisanoutunut perhepaivihoitajan tehtavistiaan 1.6.2023 lukien.

KVTES luku VIII 5 § 2 mom. mukaan viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa tai
tyontekijan irtisanoessa tyosuhteensa irtisanomisaika on vahintain yksi kuukaust,
jos tybsuhde on jatkunut yli viisi vuotta keskeytyksetta. Viranhaltijan pyynnosta tai
suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempaa irtisanomisaikaa.

Pyhijoen kunnan hallintosdinnén 30 § mukaan irtisanoutuminen annetaan
tiedoksi valinnan tehneelle.

Talousarvion tiytintéonpano-ohjeen mukaan avoimeksi tulevien vakinaisten ja yli

kaksitoista (12) kuukautta kestivien mairaaikaisten virkojen ja toimien tayttdminen
edellyttdd palkkatuella palkattuja lukuun ottamatta kunnanhallituksen tayttoluvan.

Ehdotus:

Sivistyslautakunta péaattaa:
1) merkita i irtisnoutumisen tiedokseen;

2) pyytdd kunnahallituksen lupaa tiyttdd perhepiivihoitajan tehtiva 1.6.2023
alkaen.

Piitos:
Keskustelunaikana Eija Flink esitti esittelijain ehdotuksesta poiketen, ettd

sivistyslautakunta paattaa:
1) merkita i irtisnoutumisen tiedokseen;
2) pyytad kunnahallituksen lupaa tiyttda perhepiivihoitajan tai lastenhoitajan

tehtava 1.6.2023 alkaen.

Sivistyslautakunta hyviksyi yksimielisesti Eija Flinkin esityksen, jonka
puheenjohtaja totesi tulleen lautakunnan paatokseksi.

Fokox

Merkittiin poytdkirjaan, ettd Mimosa Tuuttila poistui kokouksesta klo 18.00.



