
 
Täyttölupapyyntö / Lastenhoitajan vakanssi varhaiskasvatukseen/Vaali 
 
Sivltk 14.09.2022 § 97  
  

Pyhäjoen varhaiskasvatuksen henkilöstömitoitus on riittävä koko henkilöstön 
ollessa työssä. Yli 20 hengen joukossa on kuitenkin lähes päivittäin poissaoloja 
sairauslomien ym. syiden vuoksi. Määräaikaisten sijaisten saaminen on kuitenkin 
osoittautunut erittäin haasteelliseksi. Toistaiseksi voimassa oleviin palvelushteisiin 
rekrytointi on kuitenkin onnistunut paremmin. Mikäli vakinaisessa henkilöstössä 
olisi hieman enemmän reserviä, olisi sijaisjärjestelyt helpompia. 
 
 

 
Ehdotus: 
Sivistyslautakunta pyytää kunnahallituksen lupaa saada perustaa ja täyttää 
toistaiseksi lastenhoitajan vakanssi. 
 
Päätös: 
Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

 
 
 
Khall 03.10.2022 § 271  
  

 
 

Ehdotus: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että Pyhäjoen kuntaan perustetaan uusi 
lastenhoitajan vakanssi 1.1.2023 alkaen. 
 
Päätös: 
Kunnanhallitus hyväksyi ehdotuksen. 
___________ 

 
 
 
 
Valt 19.10.2022 § 77  
  

   
 
Päätös: 
Valtuusto hyväksyi kunnanhallituksen ehdotuksen. 
__________ 

 
 
 
 
Sivltk 28.12.2022 § 129    
33/01.01.01.00/2021  

Lastenhoitajan tehtävä on ollut haettavana Kuntarekry-palvelun kautta 9.12.2022 
mennessä. Määräaikaan mennessä tehtävään tuli kolme hakemusta. Yksi hakijoista 
on kelpoinen. Yhteenvetoraportti hakijoista liiteenä. 
 



Ainoaa kelpoista hakijaa on haastateltu aiemman haun yhteydessä 6.10.2022. 
 
 

 
Ehdotus: 
Sivistyslautakunta päättää valita lastenhoitajan toimeen toistaiseksi voimassa 
olevaan palvelussuhteeseen lähihoitaja ---------------. 
 
Valinta on ehdollisen ja voidaan vahvistaa, kun valittu on toimittanut nähtäväksi 
hyväksyttävän lääkärintodistuksen sekä rikosrekisterilain 6 § 2 mom. mukaisen 
rekisteriotteen 
 
 
 
Päätös: 
Sivistyslautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 

 


